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DE 12 DE JULHO DE 1999

Listabelece as diretrizes para a elaboragdo da
Lei Or¢camentdria do exercicio financeiro de
2000, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS, fago saber que a
Céamara aprovou e eu, nos termos do artigo 39, IV da Lei Organica Municipal promulgo a seguinte LEI:

Disposicdes Preliminares

Art. 1°. Sao estabelecidas em cumprimento ao disposto no Art. 19, § 5°, II, da Lei Orgénica
de Roraindpolis, as Diretrizes para a elaboragdo orgamentaria do exercicio financeiro de 2000,

as prioridades e metas da administragdo publica municipal;
a organizagdo e estrutura do orgamento;
as disposigdes relativas as despesas do pessoal.

CAPITULO 1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 2°. Em consonancia com o Plano Plurianual as prioridades e metas constantes do anexo
desta Lei, terdo procedéncia na alocagdo de recursos no Orgamento de 2000.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 3°. O projeto de Lei Orgamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal sera constituido de :

Mensagem, que conterd: exposigdo circunstanciada da situagdo econdmico-
financeira, documentada com demonstragio da divida fundada e flutuante, saldo de
créditos especiais, restos a pagar e outros compromissos financeiros exigiveis,
exposigdo e justificagdo da politica econdmico-financeira do Governo; justificagdo
da receita e despesa, particularmente no tocante ao orgamento de capital;

Texto de Lei;

Consolidagido dos Quadros Orgamentarios;

Tabelas Explicativas, das quais, além das estimativas de receita e despesa,
constardo, em colunas distintas [ara fins de comparagao:

a) Receita arrecada nos dois tltimos exercicios aquele que se elaborou a proposta;
b) A receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
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¢) A receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

d) A despesa realizada no exercicio anterior a que se refere a proposta;
e) A despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

f) A despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 4°. Na programagio da despesa ndo poderdo ser:

I- Fixadas despesas, sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas unidades executoras,
I1- Incluir projetos com a mesma finalidade em mais de um Orgéo.

Art. 5°. Nao poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:

I- Aquisi¢do de mobiliario e equipamento para unidades residenciais de representagdo
funcional;
I1- Celebragdo, renovagio e prorrogagdo de contratos de locagdo e arrendamentos de

quaisquer veiculos para representagdo pessoal,
III-  Clubes e Associagoes de servidores, excetuadas creches e escolas.

§ 1° O municipio podera, mediante prévia autorizagdo legislativa, conceder ajuda financeira, a
titulo de auxilio, subvengdo, contribuigdo ou participagdo, até o limite de 1% (um por cento) das receitas
correntes, a entidades que prestam servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional e de
atividades culturais e desportivas para realizagdo de eventos no municipio, desde que estejam legalmente
constituidas.

§ 2° As entidades beneficiadas nos termos do paragrafo anterior prestardo contas dos recursos
recebidos ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias apos o encerramento do exercicio financeiro, devendo a
mesma encaminhar os balancetes mensais ao referido Poder, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao
recebimento do recurso.

§ 3° Fica vedada a concessdo de ajuda financeira que ndo cumprirem as exigéncias do

paragrafo anterior, assim como as que tiverem suas contas aprovadas pelo Poder Executivo.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 6°. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderdo exceder o limite de
50% (cinquenta por cento) da arrecadagdo do Municipio.

Art. 7°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remunera¢do, bem como a criag@o
de cargos e carreiras, dependerdo da disponibilidade or¢gamentaria, assim como autorizag@o contida na Lei

de Diretrizes Or¢amentarias.

Art. 8°. No exercicio de 2000, somente poderdo ser admitidos servidores se existirem cargos
a preencher demonstrados na tabela aprovada pela Lei de Estrutura do Municipio.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. Nao sera aprovado Projeto de Lei que conceda ou amplie isengdo ou beneficio da
natureza tributaria ou financeira, sem que se apresente a estimativa da renuncia da receita correspondente.

Art. 10. Os repasses do duodécimo para o Legislativo Municipal durante o exercicio
financeiro de 2000, deverdo corresponder no percentual de 15% (quinze por cento), da receita
efetivamente arrecadada no més anterior ao da entrega.

Paragrafo tinico. Os valores correspondente as dotagdes orgamentarias destinados ao Poder
Legislativo Municipal, deverdo ser de acordo com o que dispde o artigo 168 da Constituigdo Federal,
artigo 21 da Lei Organica Municipal, acompanhada com balancete referente ao més anterior ao da
entrega.

Art. 11. Se o projeto de Lei Or¢gamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito Municipal até 31
de dezembro de 1999, a promulgagdo nele constante podera ser executado durante os quatro primeiros
meses do exercicio, em cada més, até o limite de um doze avos do total de cada dotagido, na forma da
proposta remetida a Camara Municipal.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

IRONDINA GONCALVES MARTINS
Presidente
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