))))))))_))))w))))))))))))))))))*;

»)00000000000000000

)

A
ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO
Um novo tempo de oportunidades para vocé

Lei 282/2015 Rorainépolis-RR, 11 de maio de 2015
Publicagéo

Publicado em consondncia com ¢

94 da L,0. M. . _ .
oy Mg - ey Dispbe sobre o aproveitamento e

REGIME JURIDICO na admissao dos
Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias,
amparados pelo paragrafo uUnico do
artigo 2° da Emenda Constitucional n.
51/06, de 14 de fevereiro de 2006, e
pela Lei Federal 11.350/06, de 05 de
outubro de 2006, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Rorainépolis-RR, no uso de suas atribuigdes
legais faz saber que Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° As atividades de Agehte Comunitario de Saude - ACS e de
Agente de Combate as Endemias — ACE, do Municipio de Roraindpolis,
passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e
de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, mediante
vinculo direto entre os nominados agentes e Administragédo Municipal.

Art. 3° O Agente Comunitario de Saude — ACS, anexo IlI, tem como
atribuicdo o exercicio de atividades de prevengdo de doencgas e
promogdo da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitéarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo unico. S&o consideradas atividades do Agente Comunitario
de Saude na sua area de atuacéo: Q,\
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| - A utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;

Il - A promocdo de agbes de educagdo para a sadde individual e
coletiva,

Il - O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes de salde, de nascimentos, Obitos, doencas e ouiros agravos a
satde;

IV - O estimulo a participagéo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da salde;

V - A realizacfo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento
de situagbes de risco a familia; e

V1l - A participagdo em acgdes que fortalegam os elos enire o setor
salide e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias — ACE, anexo i, tem como
atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e conirole
de doengas - combate a Dengue, Malaria e outros - e promocgédo da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor do municipio.

Art. 5° O Municipio disciplinara as atividades de prevencéo de doengas,
de promogdo da saude, de controle e de vigilancia a que se referem os
artigos 3° e 4° desta Lei e estabelecera os parametros dos cursos
previstos nos incisos Il do caput do artigo 6° e |1 do caput do artigo 7°
desta Lei, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educacédo e normas gerais do Ministério da
Sauide.

Art. 68° O Agente Comunitario de Salude devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicagado do edital do processo seletivo publico;

il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formacéo inicial e continuada; e

Il - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° Ndo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso |1l do caput
deste artigo aos que, na data de 09 de junho de 2008, quando ocorreu
a publicagdo da Medida Provisdria n® 297, que foi convertida na Lei
11.350/06, estavam exercendo atividades proprias de Agente
Comunitario de Salde.
§ 2° Compete ao municipio a definigdo da area geografica a que se
refere o inciso | do caput deste artigo, observados os pardmetros
estabelecidos pelo Ministério da Sadde.

4.
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Art. 7° O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutdrio de
formacao inicial e continuada; e
Il - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico. Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso 1l
do caput deste artigo aos que, na data de 09 de junho de 2006, quando
ocorreu a publicagdo da Medida Provisdria n® 297, que foi convertida
na Lei 11.350/06, estavam exercendo atividades préprias de Agente de
Combate as Endemias.

Art. 8° Aos agentes comunitarios de salude e agentes de combates as
endemias € vedado o exercicio de atividades tipicas do servigo interno
das unidades basicas, salvo nos casos de mobilizagdo comunitaria ou
campanhas realizadas pelo municipio.

Art. 9° Os agentes comunitarios de saude e os agenies de combates as
endemias receberdo capacitagdo em servigo, de forma continuada,
gradual e permanente, sob a responsabilidade das unidades de lotacao
e 0 seu conieddo atenderd as prioridades definidas a partir de
indicadores de planejamento estabelecidos para cada territério de
atuagdo.

Art. 10 O monitoramento e avaliagdo das ag¢des desenvolvidas pelos
agenies comunitarios de saltde e os agentes de combates as endemias
serdo realizados pelo Sistema de Informagbes de Atencdo Basica —
SIAB, Sistema de InformagGes do Programa Agentes Comunitarios de
Saude -~ SIPACS, ou ainda, por outro sistema implantado pelo
municipio com possibilidade de alimentar a base de dados de um dos
dois Sistemas do Ministério da Saude (SIAB/PACS).

Art. 11 Os Agentes Comunitarios de Salude e os Agentes de Combate
as Endemias admitidos pelo municipio de Rorainépolis, na forma do
disposto no § 4° do artigo 198 da Constituicdo Federal, submetem-se
ao regime juridico estatutario.

Art. 12 A admissdo de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade de suas atribuigbes e requisitos especificos para o
exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Q.
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Art. 13 A Administragdo Pilblica somente podera demitir o Agente
Comunitario de Salde ou o Agente de Combate as Endemias, de
acordo com as normas previstas no Estatuic dos Servidores Publicos
do Municipio @ assegurado a ampla defesa e o contraditorio, na
ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no o Estaiuto dos
Servidores Pdblicos do Municipio;

il - Acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Ili - Necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da Lei n° 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito
suspensivo, que sera apreciado em 30 (irinta) dias, e o prévio
conhecimentoc dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da
relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1°. No caso do Agente Comunitario de Salude podera haver demisséo
na hipdtese de nido atendimento ao disposto no inciso | do caput do
artigo 6° desta Lei, ou em fungéo de apresentacédo de declaragdo faisa
de residéncia.

§ 2°. Na aplicaggo das penalidades serdo consideradas a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provieram para o
servigo puablico, as circunstadncias agravantes ou atenuantes a os
antecedentes funcionais.

Art. 14. Aos profissionais ndo-ocupantes de cargo efetivo no ambito da
Administragdo Publica Municipal de Roraindpolis que, em 14 de
fevereiro de 2006, data de promulgagdo da Emenda Constitucional n.
51/06, a qualquer titulo, se achavam no desempenho de atividades de
Agente Comunitario de Saitde e Agente de Combate as Endemias é
assegurado a dispensa de se submeterem ao processo seletivo ptblico
a que se refere o § 4° do artigo 198 da Constituicdo, desde que tenham
sido contratados a partir de anterior processo de selegdo piblica
efetuado pelo municipio ou por outras instituicbes com a efetiva
superviséo e autorizagdo da administragdo direta dos demais entes da
federagdo e mediante a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§12 Os servidores que fizeram concurso piblico de provas e titulos nos
anos de 2004 e 2007 para o cargo de Agente Comunitario de Saude
(ACS) ou para o cargo de Agente de Combate as Endemias (ACE) que
ndo optarem pela regéncia desta Lei, passardo a fazer parte de um
quadro em extingdo regido pelo Plano de Cargos e Saléarios dos
Servidores Publicos da Prefeitura de Roraindpolis nos cargos
respectivos de Agente Comunitdrio de Satde (ACS) ou Agente de
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Combate as Endemias (ACE), com ajuste de 10% (dez por cento) a
cada trés anos, sobre o salario base constante na tabela - anexo I, a
titulo de progressédo funcional.

§22 Os servidores que participaram do processo seletivo no ano de
2012, edital 001/2012, com aprovacéo e, contratagdo para os cargos de
Agente Comunitaric de Salude (ACS) e Agente de Combate as
Endemias (ACE) no ano de 2013 serdo regidos por esta Lei, apds
sangéo e publicagao.

§3% A opcéo descrita no §12 devera ser feita em 30 (irinta) dias a
partir da publicagédo desta Lei.

Art. 15. Ficam estabelecidos os documentos publicos municipais que
seréo considerados para efeito de comprovacdo da selegdo publica
prevista no paragrafo tinico do artigo 2° da Emenda Constitucional n%
51/06 e da Lei Federal 11.350/06.

§ 1° A realizacdo de selegdo publica exigida na Emenda Constitucional
n® 51/06 e da Lei Federal 11.350/06 deve ser certificada pela Comisséo
Especial criada no &mbito da Secretaria Municipal de Saude,
considerando, prioritariamente, como documento ptblico oficial para
efeito de comprovacgdo do certame:

a) edital publicado em Diario Oficial do Municipio convocando para a
selegdo;

b) relagdo de aprovados publicada em Diario Oficial, érg&o publico,
jornal de grande circulagdo ou entidade responsavel pela selegéao.

§ 2° Na inexisténcia dos documentos referidos no paragrafo anterior,
para o convencimento da Comiss&o Especial, poderdo ser considerados
outros meios de provas em direito admitidos que se revelarem
necessarios, inclusive os moralmente legitimos hébeis a provar a
verdade dos fatos, entre os quais a exibigdo de um ou mais dos
seguintes documentos:

a) declaracdo de gestores publicos & época das selegfes, com firma
reconhecida em cartdrio, informando quanto a realizacdo do certame e
a participagéo de candidatos;
b) matérias publicadas em diaric oficial do Estado ou Municipio
noticiando quanto a realizagdo de selecdo publica e conclusdo de
treinamentos;
¢) telegrama convocando os agentes para participarem de selecdo efou
treinamento;
d) convénio celebrado entre a Fundac&o Nacional de Satdde e o
Municipio para implantagdo do Programa de Agentes Comunitarios de
Satude - PACS;
e) ata de audiéncia do Ministério Publico do Trabalho:
f) documento da Secretaria de Saide PCR (Distrito Sanitario)
informando quanto a realizagéo de selegéo;
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g) documento da Secretaria de Saude PCR (Distrito Sanitario)
comunicando aprovagédo de candidatos em seleg&o e convocando para
treinamento;

h) certificado de conclusdo de curso especifico para o exercicio da
atividade;

i) relacdes de classificados da época que possuam timbre ou data e
carimbo.

§ 3° Para convencimento da existéncia da aprovacdo na selegéo
publica de que trata esta Lei a Comiss&o Especial podera fazer as
sindicincias necessarias, inclusive inquirir testemunhas e solicitar
outros documentos dieis a formacgdo da sua convicgao.

§4° A comprovagdo da aprovacao em selecao publica, nos casos da
falta dos documentos previstos no § 1°, serd apreciada pela Comisséo
Especial a luz dos documentos apreseniadeos na forma do § 2° do
presente artigo que emitirda parecer técnico especifico com os
fundamentos justificadores do convencimento da existéncia da
aprovacédo na selecdo piblica.

Art. 16. Aqueles que, em 14 de fevereiro de 2006, data de promulgagéo
da Emenda Constitucional n® 51/06, exerciam atividades préprias de
Agente Comunitario de Salude e Agente de Combate as Endemias,
vinculados diretamente ao municipio de Rorainodpolis, ndo investidos
em cargo ou emprego publico e ndo alcangados pelo disposto no artigo
anterior e respectivos §§ e também pelo p. tnico do artigo 2° da
Emenda Constitucional 51/06, permanecera no exercicio das atividades
de agente, até que seja concluida a realizagcdo de processo seletivo
publico de provas e titulos pelo municipio, com vistas ao cumprimento
do disposto nesta Lei, na Emenda Constitucional 51/06 e na Lei
Federal 11.350/06.

Art. 17. Fica vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de
Agentes Comunitarios de Saidde e de Agentes de Combate as
Endemias, salvo na hipdtese de combate a surtos endémicos, na forma
da lei aplicavel.

Art. 18. Ficam criados 50 (cinquenta) vagas para o cargo publico de
Agente Comunitario de Safdde - ACS com vencimento mensal de R$
1.014,00 (um mil e quatorze reais), de acordo com a Lei 12.994/2014,
sendo acrescidos de adicionais, gratificagdes, indenizacgdes, incentivos,
auxilios, ajudas de custo, indenizagdo de transporte, indenizacdo de
campo nos moldes do artigoc 16 da Lei n° 8.216/91 e outros
consectarios, considerando o limite do valor repassado para o
municipio pelo Governo Federal, estabelecido em Lei, a titulo de
custeio do programa.
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Art. 19. Ficam criados 46 (quarenta e seis) vagas para o cargo publico
de Agente de Combate as Endemias com retribuicdo mensal de
R$1.014,00 (um mil e quatorze reais), de acordo com a Lei
12.994/2014, sendo acrescidos de adicionais, gratificagdes,
indeniza¢bes, incentivos, auxilios, ajudas de custo, indenizagcdo de
transporte, indenizagdo de campo nos moldes do artigo 16 da Lei n°
8.216/91 e outros consectarios, considerando o limite do valor
repassado para o municipio pelo Governo Federal, estabelecido em Lei,
a titulo de custeio do programa.

Art. 20. Ficam Criados no dmbito da administrag@o publica municipali,
os cargos de agentes comunitarios de salude e agentes de combate as
endemias, em Regime Juridico Estatutéario, regidos por esta Lei.

§1°. O enquadramento dos servidores de que trata o §2°% do Art. 14
desta Lei e a homologagdo dos servidores nos respectivos cargos de
Agentes Comunitdrios de Salde - ACS e Agenties de Combate as
Endemias - ACE, ser@o precedidos de avaliagdo do Estagio Probatério.
§2° Para os servidores descritos no paragrafo anterior serdo contados
para efeito de Estagio Probatério, o tempo de servigo exercido nos
anos de 2013 e 2014 nas fungdes de ACS e ACE, a partir da data da
nomeacao de cada servidor.

§3° Faz parte integranie desta Lei, 0 Anexo |l contendo: nome, CPF,
Cargo, Lotagéo e salario dos ACS e ACE descritos no §2° do Art. 14
desta Lei.

§4° Os ACS e ACE contratados em 2013, serdo recrganizados, no
espaco geografico da sede de Roraindpolis por decreto do Secretério
de Saude, de acordo com as normas do Ministério da Saulde e
necessidade do municipio, priorizando a ordem de classificagdo no
processo seletivo feito em 2012.

Art. 21. As despesas decorrentes da criagdo dos cargos a que se
referem os artigos 14 e 15 desta Lei correrdo a conta das dotagdes
consignadas no Orgcamento Anual do Municipio, advindas dos repasses
da Unido para tal fim.

Paragrafo unico. A contrapartida do Municipio, na gestdo tripartite do
sistema unico de salde, consiste na responsabilidade do pagamento
dos encargos sociais.

Art. 22. Com objetivo de normatizar ou regulamentar a presente Lei
poderéo ser expedidos, pelo executivo, resolucdes e portarias.

Art. 23. Na aplicagc@o da presentie lei se levara em conta a dignidade da
pessoa humana e valores sociais do trabalho, o instrumento da
ponderacdoc e os principios da economicidade, eficiéncia, razoabilidade

e proporcionalidade.
: A
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Art. 24. Os ACS e ACE fardo jus a indenizagcdo de insalubridade de
acordo com Lei Federal.

Art. 25. No caso do Agente Comunitario de Salde — ACS optarem pelo
quadro em extingdo conforme §1° do Art. 14 desta Lei, apds calculo de
progressdes descrita no anexo-l, resultar em valor inferior ao piso
salarial Nacional para o ACS, determinado pelo Governo Federal para o
ano Fiscal do ano que ocorrer a progressédo, prevalecera o valor do
Piso Salarial Nacional determinado para o ACS.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.

Art. 27. Ficam revogadas a Lei 007/2012 e as disposi¢Ges em contrario.
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Roraindpolis-RR, 11 de maio de 2015
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ANEXO Il - RELACAO DE SERVIDORES SELETIVADOS DA SEMSA — ACS E ACE - 2013-2014
21 (VINTE E UM) ACS E 27 (VINTE E SETE] ACE SELETIVADOS ATRAVES DO EDITAL 001/2012

T
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ORDe |5 ot 45 44 SERVIDORES. - . 9. o C s o CARGO « v i e Fo it *ziATRIBUICAOﬁBASlCA 2 B
1. ALDIR RIBEIRO DE ALBUQUERQUE ACE ART. 4% DESTA LE|
2. ELIANE DA SILVA CARNEIRO ACE ART. 4° DESTA LE|

» s EVELINE WANESSA DA SILVA OLIVEIRA ACE ART. 4% DESTA LEI
4, FRANCIELE PEREIRA LIMA SOUSA ACE ART. 4% DESTA LE
5. FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA SAMPAIO ACE ART. 4% DESTA LE!
6. GILDO FERREIRA DA SILVA ACE ART. 42 DESTA LEI
7. GLAUCYETE NUNES DE SOUSA ACE ART. 4° DESTA LE
8. OZIEL PINTO FARIAS ACE ART. 42 DESTA LE|
9, PAULA RODRIGUES CARVALHO ACE ART. 4° DESTA LEI
10. SAMUEL DE SOUSA SIMOES ACE ART. 42 DESTA LEI
11. ANTONIO DA SILVA E SILVA ACE ART. 4% DESTA LEI
12. ARLENILSON ALENCAR SOUSA ACE ART. 42 DESTA LEI
13. CLAYSON BATISTA OLIVEIRA ACE ART. 4% DESTA LE|
14. ERICK DE SOUSA DA SILVA ACE ART. 42 DESTA LE!
15. GILMARA DA SILVA MENDONCA ACE ART. 4% DESTA LEI

' 16. JOLANDO DA CONCEICAQ SILVA ACE ART. 4% DESTA LEI
17. IVANILSE DE MELO NASCIMENTO ACE ART. 42 DESTA LEI
18. IVANILSE DE MELO NASCIMENTO ACE ART. 4% DESTA LE]
19, JOAO BATISTA CARVALHO DE SOUSA ACE ART. 4% DESTA LE
20. JOSE SOARES DA SILVA FILHO ACE ART. 4% DESTA LEI
21, JURANDIR BEZERRA DE OLIVEIRA ACE ART. 42 DESTA LE|
22, NAZARE BARRETO PINTO ACE ART. 4% DESTA LEi
23 PABLO RUY SANTOS MOTA ACE ART. 4% DESTA LE
24, RAIMUNDO N. PINHEIRO DOS SANTOS ACE ART. 4% DESTA LE]
25, SALENILZA PIREZ DE ALMEIDA ACE ART. 4% DESTA LEi
26, SIVIRINO SALDANHA MARIA ACE ART. 42 DESTA LE
27. UILAS DA SILVA E SILVA ACE ART. 42 DESTA LEl
28, UMILAS DA SILVA E SILVA CAE ART. 4— DESTA LEI
29. ALIANE DE soum LIMA ART.3% DESTA LE!
30, ANAGILSA GOMES DA SILVA 10P ACS ART.32 DESTA LEI
31, ANGELICA LIMA ALVES ACS ART.3° DESTA LEI
32. ANGELICA MARCIA LIMA ALVES ACS ART.3% DESTA LEI
33, ARIANA FERREIRA ACS ART.32 DESTA LEI
34, EDSON PEREIRA DE SOUZA ACS ART.3% DESTA LEI
35. EDUARDA LIMA RAMIRO ACS ART.32 DESTA LEI
36, ELIZABETH TAVARES CONRADO ACS ART.3% DESTA LE|
37. EVANEIDA JERONIMO DA CUNHA ACS ART.32 DESTA LE
38. GESS| GOMES MENDES ACS ART.3Y DESTA LE|
39, GESSICA ARAUJO DOS SANTOS ACS ART.32 DESTA LEI
40. IVANILDO BATISTA DA SILVA ACS ART.3% DESTA LEI
41. JOAOD BATISTA SILVA DA CRUZ ACS ART.3° DESTA LFI
42, KELEN CRISTINA OLIVEIRA DE LIMA ACS ART.32 DESTA LEI
43, MARIA ADRIANA SOARES FERREIRA ACS ART.3% DESTA LE|
44, MARIA VIANA RODRIGUES ACS ART.3% DESTA LE!
« 45, ONICE ROSA DE LIMA ORQUIAS ACS ART.3% DESTA LE|
46, RAIZA CRISTINE DE JESUS SANTOS ACS ART.3% DESTA LE
47. RENATO BARBOSA DE SOUZA. ACS ART.3% DESTA LEI
48. WELLINGTON BEZERRA E SILVA ACS ART.3% DESTA LE]
49, WENDER FREIRE DE SOUSA ACS ART.32 DESTA LE{




