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ESTADO DE RORAIMA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

“Trabalhando para todos”

Lei n° 403/2020 Rorainépolis - RR, 07 de Maio de 2020.

“Cria o Sistema de Ensino e Reestrutura o

PUBLICACAO Conselho Municipal de Educacio e dispde
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Mariz }e Fatimg g‘ ‘b,

Secretaria da Casa Civil
Decreto -P 013/2019 Autor: Poder Executivo

A CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS aprovou e o Prefeito Leandro
Pereira da Silva, no uso de suas atribuigcdes legais, sanciona a seguinte LEL

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
SECAO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1 ? Fica Criado o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de

f‘f Roraindpolis- RR, que observara o disposto na Constituicao Federal, Lei de

Diretrizes e Base da Educacao Nacional e normativa do Conselho Nacional de
Educacao, concernente ao Sistema Municipal de Educacao.

Art. 2° 0 Sistema Municipal de Ensino de que trata o artigo primeiro, sera
organizado pela presente Lei.

Art. 3°0 Sistema Municipal de Ensino observara o conjunto dos principios
e normas do Direito Educacional Brasileiro, em especial a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional e demais Leis pertinentes, as normas gerais de
educagao nacional, o Plano Nacional de Educacdo e Plano Municipal A
Educacdo e, no que couber, respeitadas as competéncias comu
suplementares do Poder Publico Municipal, por seus 6rgaos e inst3
competentes.
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SECAON
DOS OBJETIVOS DA EDUCAGAO MUNICIPAL

Art. 4° Sao objetivos da educacgdo municipal, inspirados nos principios e
fins da educagao nacional:

| - formar cidadaos participativos, capazes de compreender criticamente
a realidade social, conscientes de seus direitos e responsabilidades, por meio
de praticas educativas dialogicas;

Il - garantir aos educandos igualdade de condigbes de acesso,
reingresso, permanéncia e sucesso escolar;

P

L il - promover apropriagdo do conhecimento, comprometido com a
promogao social;

IV - assegurar padrao de qualidade na oferta de educagao escolar;

V - promover a autonomia da escola e a participagado democratica
comunitaria na gestao do sistema municipal de ensino, nos termos da Lej;

VI - oportunizar a inovagao do processo educativo valorizando novas
ideias e concepgdes pedagoégicas,

VII- valorizar os profissionais da educacao publica municipal;

VIl - respeitar o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

SEGAO Il '
DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

()

Art. 5° As responsabilidades do Municipio com a educagao escolar publica
serao efetivadas mediante a garantia de:

I- ensino infantil e fundamental obrigatério e gratuito, assegurada,
inclusive, sua oferta gratuita para todos os que a ele nao tiverem acesso na idade
propria;

Il - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com

necessidades educacionais especiais, preferencialmente na rede regular de
ensino;

lll - atendimento gratuito as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) ay
idade em creches e pré-escola:

A) Creche, atendimento como dever do Municipio;
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B) Pré-escola, atendimento obrigatorio.

IV - oferta de educagdo escolar para jovens e adultos, com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades, garantindo-se aos que forem trabalhadores as condigoes de
acesso e permanéncia na escola;

| V - atendimento ao educando, no ensino obrigatério publico, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacgao,
assisténcia a salide e segurancga, em colaboragcéo com outros 6rgaos, em nivel
federal, estadual e municipal,

VI - padrées minimos de qualidade de ensino, definidos como a
variedade e quantidade minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao
P desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem,;

Vil - formas alternativas de acesso as diferentes etapas de ensino,

independentemente da escolarizagao anterior;

VIl - oferta de formacao continuada aos profissionais da educacao, em
parceria com instituicées de ensino publicas ou privadas;

§1°. Atendidas as prioridades previstas no caput, o Poder Publico
Municipal podera promover, no Sistema Municipal de Ensino:

o Sistema Estadual de Ensino e com a iniciativa privada, através de
planejamento especial;

Il - desenvolvimento de programa especial de apoio a crianga e ao
adolescente, assegurando-lhes, com absoluta prioridade os direitos
estabelecidos no ordenamento juridico;

Il - programa de preparagao ou qualificacao para o trabalho, inclusive
7 em regime de colaboracdo com outras instituicdes publicas ou privadas,
valorizando a correlacao entre a escola, o mundo do trabalho e as praticas

sociais para aqueles que nao tiveram acesso na idade propria;

:
L | - 0 acesso ao ensino médio, sobretudo em regime de colaboragédo com

IV - programas de erradicag¢ao do analifabetismo;

V - programas de incentivo as artes, a cultura, ao lazer e ao desporto em
suas diferentes modalidades;

VI - programa de alimentagdo escolar e de preservagdo ambiental
| integrados ao ensino formal ou mediante grupos informais ou nao regul;
| organizadas com o apoio das comunidades.

§2°. O Municipio, através dos 6rgaos do Sistema Municipal de
reorganizado por esta Lei, inclusive com funcionamento em regi
colaboragéo com outros Sistemas de Ensino, incumbir-se-a de:

nsino,
e de
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| - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituigdes oficiais do
Sistema Municipal de Ensino, integrando-os as politicas publicas e aos planos
educacionais decenais da Unido, do Estado e do Municipio, com prioridade ao
atendimento das peculiaridades locais e regionais;

Il - exercer agao redistributiva em relagdo as suas unidades egcolares,
responsabilizando-se na aplicacéo de recursos especiais oriundos dos diferentes
planos de governo;

Il - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino, a fim
de atender aos interesses locais e aos planos regionais de desenvolvimento;

IV - baixar normas aplicaveis as unidades integrantes do Sistema
Municipal de Ensino, sem prejuizo das disposicdes regimentais proéprias,
destinadas aos processos de avaliagdo institucional e da aprendizagem,
incluindo validagdo, convalidagao, aproveitamento de estudos, classificagao,
reclassificacdo, recuperagao, aceleragao e outros procedimentos institutos
juridicos aplicaveis, previstos no Direito Educacional Brasileiro a que se integram
as normas baixadas pelos Conselhos de Educacdo, no ambito de suas
respectivas competéncias;

V - credenciar, supervisionar e fiscalizar os estabelecimentos de seu
sistema de ensino;

VI - estabelecer normas e emitir atos para autorizagao de funcionamento
das etapas e modalidades de ensino nas instituicdes particulares integrantes do
Sistema, bem como os de credenciamento das pessoas fisicas ou juridicas
mantenedoras, observadas as efetivas condi¢cdes de oferta qualitativa do projeto
pedagoégico de cada unidade escolar;

VIl - oferecer educacéo infantil em creches e, com prioridade, a pré-
escola e ensino fundamental permitido a atuagdo em outras etapas de ensino
somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia e com o0s recursos acima dos percentuais minimos
estabelecidos pela Constituicdo Federal para a manutencao e desenvolvimento
do ensino;

VIl - propor ao Poder Executivo o estabelecimento de formas de
colaboragao com o Estado e com os Municipios circunvizinhos, de modo a
assegurar a universalizagcdo do ensino obrigatério, a erradicagdo do
analfabetismo e a preservacao dos direitos da crianga e do adolescente;

IX - promover programas suplementares, inclusive de alimentagao
escolar e de assisténcia ao educando e a saude, na forma da legisiacéo
pertinente;

X - desenvolver outras agdes educativas, artisticas e culturais, de acordo
com as normas especificas relacionadas com as peculiaridades e os interesse
locais e da municipalidade;

aplicados prioritariamente na Educacdo infantii e no Ensino Funda
obrigatério e gratuito, ndo podendo ter destinacdo a outros niveis, eta
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modalidades de ensino ou a outros programas em prejuizo das prioridades
definidas em Lei.

Paragrafo tnico. Para o disposto neste artigo, exigir-se-a sempre dotagao
propria, nos termos das Leis de Diretrizes Or¢gamentarias e da Lei Orgamentaria
Anual.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 7° 0 Sistema Municipal de Ensino sera administrado pela Secretaria
Municipal de Educacao, na forma desta Lei, compreendido:

| - Secretaria Municipal de Educacao e seus 6rgaos;
Il- Conselho Municipal de Educacao.

11l - Conselho do FUNDEB;
IV - Conselho Municipal de Alimentagao Escolar CAE

"

V- as instituicoes de educacgao infantil e ensino fundamental — anos
iniciais e finais, mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal,

VI - as instituigées de educacgao infantil, criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

VIl - os o6rgaos e entidades municipais de vinculagao direta,
administrativos, técnicos e de apoio integrantes da estrutura da Secretaria
Municipal de Educagao, com as fungdes e competéncias detalhadas na forma
da Lei.

VIl - as Coordenacdes Regionais instituicbes de apoio técnico e
pedagogico a educacao infantil e ensino fundamental — anos iniciais e finais,
mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal;

SECAO | )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art.8° A Secretaria Municipal de Educagdo como 6rgao que exer
atribuigdes executivas e administrativas do Poder Publico Municipal em
de educacgao, cabendo-lhe, em especial:
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I- Organizar, manter e desenvolver os érgaos e instituicdes oficiais do
Sistema Municipal de Ensino, integrando-os as politicas publicas e planos
educacionais;

Il - oferecer através de suas unidades escolares prioritariamente a
educacao infantil e o ensino fundamental, permitida a atuagao em outras etapas
e niveis de ensino, quando estiverem plenamente atendidas as necessidades de
sua area de competéncia e com recurso acima dos percentuais minimos
vinculados a manutengao e ao desenvolvimento do ensino;

lll- elaborar e executar politicas publicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes, objetivos e metas dos Planos Nacional e
Municipal Educacao;

A IV - estabelecer parcerias com instituicbes publicas e privadas para
implantacao de politicas publicas de educacao;

V - Executar o Plano Municipal de Educacao.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacdo sera administrada e
representada, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, pelo Secretario
Municipal de Educacgao, de livre nomeacao e exoneragao pelo Chefe do poder
Executivo, subordinado diretamente ao Chefe do Executivo Municipal e em
articulacdo com os Conselhos organizados por esta Lei.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Educacao, 6rgao da Administragao Direta

do Poder Publico Municipal, subordinado ao Chefe do Poder Executivo, tera a
seguinte estrutura:

| - érgaos Executivos;
Il - Orgaos de Administragao Intermediaria ou Setorial;

™ Il - Unidades de Ensino;

IV - érgaos Colegiados;

V - Coordenagées Regionais

§1 ° Sao ¢6rgaos Executivos, responsaveis pela Administragdo da
Secretaria Municipal de Educacgao, com as fungdes executivas, de planejamento

e assessoramento geral da secretaria, bem como de articulagdo com os demais
orgaos da Prefeitura Municipal e instituicbes publicas e privadas.

§2° Orgaos de Administracao Intermediaria ou Setorial aqueles definidos

na forma da legislagao especifica.

§3% Unidades de Ensino sdo estabelecimentos publicos ou particulares,
nos

““"Av. Francisco Luiz Reginatto, n° 261-Park Amazénia-CEP: 69373-000-
Rorainépolis/RRCNPJI/MF n° 01.613.031/0001-80-Fone (95)323818-07




ESTADO DE RORAIMA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

“Trabalhando para todos”

e procedimentos didatico-pedagogicos indispensaveis a realizagao dos fins
educacionais estabelecidos nos projetos pedagogicos e nas diversas
modalidades de oferta educativa, observadas as normas gerais pertinentes e as
especificas baixadas pelo Conselho Municipal de Educagédo que integram o
Sistema Municipal de Ensino.

§4° Sao Orgaos Colegiados, de natureza normativa, supervisora,
fiscalizadora no ambito do Sistema Municipal de Ensino:

| - Conselho Municipal de Educacao;
Il - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEB; e
Il - Conselho Municipal de Alimentacao Escolar.

§5° Sao Orgaos de Coordenagdo Regional, as 03 (irés) regionais
instaladas nos polos que atendem aos professores e alunos das escolas
municipais. Sao eles:

a) — Regional 01 — Escolas do Campo .com menos de 51 alunos);
b) — Regional 02 — Santa Maria do Boiagu e Santa Maria Velha;

¢) — Regional 03 — Baixo Rio Branco (ltaquera; Bela Vista; Xixuau;
Parana da Floresta; Sumadama; Remanso).

Art. 11 As unidades escolares publicas municipais serao criadas por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal, por indicagdo da Secretaria Municipal de
Educacao e credenciada pelo Conselho Municipal de Educacéo, para garantir a
sociedade, educacao infantii e o ensino fundamental, apés levantamento e
| ™ diagnostico da correspondente demanda.

§1 % As unidades escolares terao administragao propria, subordinada ao
orgao mantenedor do Sistema Municipal de ensino, observada as normas legais.

§2° 0 quantitativo de cargos e fungbes necessarios a cada unidade
escolar sera estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacado no ato de
criacao da unidade, na forma da Lei;

§3° Mediante crédito especial, poderao ser atendidas despesas que
resultem da ampliacdo da rede publica municipal, até a sua efetiva integra

o seu funcionamento a partir do seu respectivo ato de autoriza
credenciamento pelo Conselho Municipal de Educacao.

.
o',
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Art. 13 As unidades escolares que constituirem a rede publica municipal
de ensino terao denominagao e tipologia proprias, que constardo do ato de
criagdo emanado do Chefe do Poder Executivo.

Art. 14 0 Sistema Municipal de Ensino podera adotar Regimento Escolar
Comum para toda a Rede Publica Municipal ou parte desta, para assegurar
uniformidade de diretrizes, de controle, de gestao e de avaliacao.

Art. 15 A matricula nas escolas publicas, poderdo ser realizadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e ou em conjunto e integrada com a
Secretaria Estadual de Educacéo.

Art. 16 A movimentacao de aluno entre unidades municipais, integrantes
do Sistema Municipal de Ensino, far-se-a na forma como estabelecer o Conselho
Municipal de Educagéo, respeitando os respectivos prazos do Censo Escolar.

Art. 17 0 Sistema Municipal de Ensino podera adotar o procedimento
informatizado de matricula de forma a assegurar, nas unidades de ensino, a
composigdo de turmas/ano, preferencialmente sob critério de idade
condicionada a avaliagao escolar.

Paragrafo unico. Os documentos e historicos escolares emitidos pelas
unidades de ensino serdo assinados pelos seus respectivos Diretores e
Secretarios de Unidades, podendo estes serem substituidos pelos Titulares do
Sistema de Supervisdo de Ensino designados pelo Secretario Municipal de
Educacao.

SEGAO II
DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS

Art. 18 As instituicoes de ensino, respeitadas as normas comuns nacionais
e as do Sistema Municipal de Ensino, e de acordo com a etapa e modalidade da
educacado basica em que atuam, terdo as seguintes incumbéncias:

I- elaborar e executar seu projeto pedagoégico, incluso a proposta
pedagogica;

Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiro

lll - assegurar o cumprimento dos dias e horas letivas estabelecidas no
calendario escolar e na legislacao vigente;
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VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integragéao da sociedade com a escola;

VII - informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
escolar dos alunos, bem como sobre a execucéo de sua proposta pedagodgica.

Art. 19 A organizagao administrativo-pedagogica das instituicbes de
educacgéao e de ensino sera regulada no regimento escolar, segundo normas e
diretrizes fixadas pelos 6rgaos competentes do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 20 As instituicbes municipais de Educacdo Infanti e Ensino
Fundamental serdo criadas pelo Poder Publico Municipal de acordo com as
necessidades de atendimento a populacédo escolar, respeitadas as normas do
Sistema Municipal de Ensino.

Art. 21 As instituicées de educacgao infantil, mantidas e administradas pela
iniciativa privada, integrantes do Sistema Municipal de Ensino, para o seu
funcionamento, atenderdo as normas emanadas pelo Conselho Municipal de
Educacao.

SECAO il i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR — CAE

Art. 22 0 Conselho Municipal de Alimentacao Escolar € 6rgao colegiado
responsavel pela operacionalizagao da politica governamental destinada a
programas suplementares de alimentacdo escolar nas unidades de ensino
integrantes do Sistema Municipal de Ensino, inclusive adotando procedimentos
de controle e de fiscalizacdo, em conjunto com o Secretario Municipal de
Educacao, para a observancia da legislacao especifica e especial aplicavel.

Art. 23 0 Conselho Municipal de Alimentagao Escolar tera sua composigao
e formas de funcionamento definido em legislacao especifica.

SECAO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDO DE MANUTENGAQ

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGH
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB
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Art. 24 0 Conselho Municipal do FUNDEB é o¢rgao colegiado de
fiscalizagdo, controle social e avaliagdo, na aplicabilidade dos recursos da
educacdo no dmbito do Sistema Municipal de Ensino, das agoes relacionadas
conforme Lei especifica.

Art. 25 0 Regimento Interno do Conselho do FUNDEB, aprovado pelo
colegiado, contera a sua estrutura e normas de funcionamento.

Art. 26 0 Conselho Municipal do FUNDEB atuara em articulagao direta com
o Secretario Municipal de Educacao e com o Conselho Municipal de Educagéo,
para o efetivo cumprimento de seus fins.

CAPITULO 1li

DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 27 A gestdao democratica na educagao basica publica municipal sera
garantida mediante autonomia pedagégica proporcionada as unidades
escolares, desde que atendido o disposto na legislacao pertinente e as seguintes
normas:

| - participagdo dos profissionais do magistério na elaboragao da
proposta pedagodgica da escola;

Il - criagado de conselhos de escola com a participagdao da comunidade
escolar e local;

Il - graus progressivos de autonomia das escolas na gestao pedagogica,
administrativa e de gestao financeira, observadas s normas gerais de direito
financeiro publico;

IV - liberdade de organizagdo dos segmentos da comunidade escolar,
em associagdes, grémios ou outras formas;
V - transparéncia dos procedimentos pedagégicos, administrativos e
financeiros;
VI — descentralizagao das decisées sobre o processo educacional.
Paragrafo anico. Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais 0

responsaveis, os profissionais do magistério e demais servidores publicg
exercicio na unidade escolar.

escolar.
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§1°Os conselhos de escola, de natureza consultiva e deliberativa, tendo
por base os dispositivos constitucionais vigentes, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, o Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como a
legislagdo municipal vigente, os principios e diretrizes da Politica Educacional do
Municipio de Canta e a proposta pedagoégica da respectiva escola, deverao ser
constituidos em todas as unidades escolares do Municipio.

§2° Os conselhos de escola deverao ser constituidos por representantes
de todos os segmentos que integram a comunidade escolar na unidade escolar.

Art. 29 A autonomia financeira das unidades escolares da rede publica
municipal sera assegurada, na forma da lei, a melhoria do padréo de qualidade
do ensino.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DA EDUCAGCAO ESCOLAR

Art. 30 A educagao escolar municipal abrange as seguintes etapas e
modalidades de ensino da educagéo basica:

i Educacgao Infantil;

Il Ensino Fundamental — anos iniciais e finais.
Il Educacao de Jovens e Adultos

IV Educacao Especial;

V  Educagéao Escolar Indigena.

SEGAO |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 31 A Educacgéao Infantil, primeira etapa da educacao basica, tem por
finalidade o desenvolvimento integral da crianga até 5 (cinco) anos de idade, em
seus aspectos fisico, psicologico, intelectual, pedagogico e social,
complementando a agao da familia e da comunidade.

Art. 32 As instituicbes municipais de Educacao Infantil tém por objetivo
promover a educagao e o cuidado da crianga, priorizando o atendimento
pedagogico sobre o assistencial e incentivando a integracao entre escola, familia
e comunidade.
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Art. 33 A educacgao infantil sera oferecida em instituicbes de educacgéao
infantii e de ensino fundamental, criadas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, e em instituicbes de educacao infantil criadas e mantidas pela
iniciativa privada.

Art. 34 A avaliagdo na Educagdo Infantii serd desenvolvida
sistematicamente, sem o objetivo de promogdo, mesmo para acesso ao ensino
fundamental, garantido os procedimentos da fase de transicao previsto na Base
Nacional Comum Curricular - BNCC.

§1 °. A transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental deve
prover o continuo desenvolvimento integral da crianga, considerando as funcoes
indispensaveis e indissociaveis de educar, cuidar e brincar num processo de
interacao.

§2° . As instituicoes de educacgéo infantil e ensino fundamental devem
estabelecer um plano estratégico e articulado de transicao, compartilhando as
informacoes da vida escolar da crianga, disponibilizando todas as observagoes
pertinentes por meio de relatorios, portfolios, avaliagbes e demais registros que
se fizerem necessarios.

Art. 35 Para o controle de frequéncia pela instituicdo de educacao pré-
escolar, sera exigida a frequéncia minima de 75% (sessenta por cento) do total
de horas, nos termos da Lei.

SECAO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 36 0 Ensino Fundamental € a etapa da educacdo basica de
escolarizacdo obrigatéria, com duragao minima de 09 (nove) anos, a partir dos
06 (seis) anos de idade, que tem por objetivo a formacao basica do cidadao.

Art. 37 0 Sistema Municipal de Ensino, por meio dos seus o6rgaos, definira,
com a participagdo da comunidade escolar, a organizagao do curriculo do ensino

fundamental, em anos, ciclos ou alternativas, de acordo com o interesse do
processo de aprendizagem.

Art. 38 0 Ensino Fundamental nas escolas da Rede Publica Municipal
atendidas as normas gerais de educagao nacional, sera organizado de acordo
com as seguintes diretrizes:

I. A fixacao do calendario escolar observara:

a. O minimo de oitocentas horas de efetivo trabalho
distribuidas no minimo em duzentos dias letivos:

b. As peculiaridades iocais.
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Il. A matricula do aluno, exceto para o ingresso no ano inicial do Ensino
Fundamental, podera ser feita:

a. Independentemente de escolarizagao anterior, mediante avaliacao
pela escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato,
respeitada a faixa etaria minima, e que permita sua insercdo no ano, série ou
etapa adequada, observada as normas do Sistema Municipal de Ensino;

b. Por promogdo, para alunos da escola que cursaram com
aproveitamento, o ano, a série ou etapa, de acordo com o disposto no
regimento;

c. Por transferéncia, para alunos provenientes de outras escolas,

d. Porreclassificagéo para o ano, a série ou etapa adequada, no caso
de organizacao escolar diversa da escola de origem, respeitada a faixa etaria
propria, mediante avaliagdo com base nas normas curriculares gerais, inclusive
quando se tratar de transferéncias entre estabelecimentos situados no pais ou
no exterior.

e. Por classificacdao independente de escolarizagcao anterior,
mediante avaliagao feita pela escola, que defina o grau de desenvolvimento e
experiéncia do candidato e permita sua inscricdo no ano ou etapa adequada,
conforme legislacao em vigor.

Il - O regimento escolar, nos estabelecimentos com progressao regular,
por ano ou série de formacao ou outras formas de ensino, poderdao admitir,
observadas as normas do Sistema Municipal de Ensino:

a. Regime de progressao continuada, formas de progressao parcial,
desde que preservada a sequéncia do curriculo.

IV - a verificagao do rendimento dos alunos, disciplinada no regimento
da escola, observara os seguintes critérios:

a. Avaliagao continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
predominancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados
ao longo do ano letivo sobre os de eventuais provas finais;

b. Possibilidade de aceleracdo de estudos para alunos com atraso
escolar,;

c. Possibilidade de avangco nos anos, ciclos ou etapas, mediante
verificagao de aprendizagem, respeitadas a faixa etaria adequada;

d. Obrigatoriedade de estudos de recuperagao, de prefer
paralelos ao ano letivo, para os casos de baixo rendimento escolar.

ncia

V - o controle da frequéncia dos alunos, conforme o disposto no
regimento escolar, de acordo com as normas do Sistema Municipal dg Ensino,
observara:

efas
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a. A frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de
horas letivas anuais do conjunto de componentes curriculares, em que o aluno
esta matriculado, para aprovacao;

b. A data da matricula do aluno na escola, em qualquer época do ano
letivo, para calculo do percentual de frequéncia.

VI - a definigdo da parte diversificada do curriculo das escolas publicas
municipais, em complementacdo a base comum nacional, observara:

a. A inclusao de componentes curriculares que atendam a proposta
pedagogica da escola, definidos em conjunto com os o6rgaos do Sistema
Municipal de Ensino.

VIl — O municipio podera atender o ensino fundamental em regime de
alternancia, considerando as peculiaridades geo-politica regionais, das escolas
do municipio.

Paragrafo Gnico. O Calendario Escolar podera ser reestruturado a
qualquer momento pela Secretaria Municipal de Educacao, para atender as
necessidades e peculiaridades regionais e encaminhada ao Conselho Municipal
de Educagao para conhecimento.

Art. 39 A jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos quatro
horas diarias de sessenta minutos de trabalho curricular efetivo com orientacao
de professor, de acordo com a proposta pedagodgica da escola, sendo
progressivamente ampliado o periodo de permanéncia na escola, ressalvado os
cursos noturnos e as formas alternativas de organizagcao devidamente
autorizadas pelo 6rgao responsavel do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 40 Os drgaos do Sistema Municipal de Ensino definirdo a relacao
adequada entre nimeros de alunos e professor, a carga horaria e as condigdes
materiais do estabelecimento.

Art. 41 0 ensino religioso, de matricula facultativa, & parte integrante da
formacao basica do cidadao e constitui componente dos horarios normais das
escolas publicas de ensino fundamental, assegurado o respeito a diversidade
cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

_ SECAOIN
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 42 A educacao de jovens e adultos é destinada aqueles g
tiveram acesso ou continuidade aos estudos no ensino fundamental ng
prépria.

§1° Aos jovens e adultos que ndo efetuaram os estudos na idadel\regular
o sistema de ensino assegurara, gratuitamente, oportunidades educagionais

L
oY

""" Av. Francisco Luiz Reginatto, n° 261-Park Amazbnia-CEP: 69373-000-
Rorainépolis/RRCNPJ/MF n° 01.613.031/0001-80-Fone (95)323818-07




ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

“Trabalhando para todos”

apropriadas, consideradas as suas caracteristicas, interesses, condi¢oes de vida
e de trabalho.

§2° 0 Sistema de Ensino viabilizara e estimulara o acesso, a
permanéncia e o sucesso do trabalhador na escola.

Art. 43 Os cursos de educagao de jovens e adultos, mantido pelo poder
Publico Municipal, é organizado conforme legislacdo vigente e normas
expedidas pelo Conselho Municipal de Educacao, prioritariamente para os
primeiros 5 (cinco) anos do ensino fundamental.

Paragrafo Gnico. A etapa de Ensino Fundamental de nove anos sera
presencial para a EJA, podendo o poder publico utilizar a modalidade de
Educagao a Distancia (EAD) como complementagdo da aprendizagem ou em
situagdes emergenciais, nos termos da Lei.

Art. 44 Enquanto houver demanda, serao ofertados programas alternativos
para a populacdo a partir dos 15 (quinze) anos, visando o combate ao
analfabetismo no Municipio.

SECAO IV
DA EDUCACAO ESPECIAL
Art. 45 Entende-se por educagdo especial a modalidade de educagao
escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos
com necessidades de atendimento educacional especializado.

§1 % A rede regular de ensino para oferta da educacéo especial adotara,
sempre gque necessario, com servigos de apoio ao atendimento educacional
™ especializado e salas de recursos multifuncionais.

§2° 0 Conselho Municipal de Educagdo, em consonancia com as
diretrizes nacionais fixara normas para o atendimento aos educandos com
necessidades de atendimentos educacionais especializados.

Art. 46 0 Poder Publico Municipal podera complementar o atendimento
educacional especializado aos educandos com necessidades educacionais
especiais, por meio de convénios com instituicdes privadas sem fins lucrga
especializadas e com atuacao exclusiva em educacao especial, e que atendam
aos critérios estabelecidos pelo Sistema Municipal de Ensino.

SEGAO V
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DA EDUCAGCAO ESCOLAR INDIGENA

Art. 47 A Educacao Escolar Indigena deve se constituir num espaco de
construcao de relagbes Inter étnicas orientadas para a manutencdo da
pluralidade cultural, pelo reconhecimento de diferentes concepgoes
pedagogicas e pela afirmacao dos povos indigenas como sujeitos de direitos.

Art. 48 Constituem elementos basicos para a organizagao, a estrutura e o
funcionamento da escola indigena:

| - a centralidade do territorio para o bem viver dos povos indigenas e
para seus processos formativos e, portanto, a localizagao das escolas em terras
habitadas por comunidades indigenas, ainda que se estendam por territérios de
diversos Municipios contiguos;

Il - a importancia das linguas indigenas e dos registros linguisticos
especificos do portugués para o ensino ministrado nas linguas maternas das
comunidades indigenas, como uma das formas de preservacao da realidade
sociolinguistica de cada povo;

lll - a escola indigena sera criada em atendimento a reivindicagao ou por
iniciativa da comunidade interessada, ou com a anuéncia da mesma,
respeitadas suas formas de representacao, atendendo os principios da
necessidade e da possibilidade, nos termos da Lei.

Art. 49 Na organizagdo da escola indigena devera ser considerada a

participacao de representantes da comunidade, na definicio do modelo de
organizacgao e gestao, bem como:

| - suas estruturas sociais;
Il - suas praticas socioculturais, religiosas e econdémicas;

Il - suas formas de produgdo de conhecimento, processos proprios e
métodos de ensino-aprendizagem;

IV- o uso de materiais didatico-pedagégicos produzidos de acordo com
o contexto sociocultural de cada povo indigena;

V - a necessidade de edificagdo de escolas com caracteristicas e
padroes construtivos de comum acordo com as comunidades usuarias, ou da
predisposicdo de espagos formativos que atendam aos interesses das
comunidades indigenas.

Art. 50 A organizagao das escolas indigenas e das atividades considerddas
letivas podem assumir variadas formas, como séries anuais, pefiodos
semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos com tempos e
espacos especificos, grupos ndo-seriados, com base na idade, na compe
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e em outros critérios, ou por forma diversa de organizacdo, sempre que 0
interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar.

Art. 51 A Educacao Infantil, etapa escolar de cuidados, € um direito dos
povos indigenas que deve ser garantido e realizado com o compromisso de
qualidade sociocultural e de respeito aos preceitos da educacgao diferenciada e
especifica.

Paragrafo Gnico. A Educacgdo Infantil pode ser também uma opg¢éo de
cada comunidade indigena, que tem a prerrogativa de, ao avaliar suas funcdes
e objetivos a partir de suas referéncias culturais, decidir sobre a implantagao ou
nao do mesmo, bem como sobre a idade de matricula de suas criangas na
escola.

Art. 52 O Ensino Fundamental, direito humano, social e publico subjetivo,
aliado a acao educativa da familia e da comunidade, deve se constituir em tempo
e espaco de formacao para a cidadania indigena plena, articulada tanto ao direito
a diferenga quanto ao direito a igualdade.

§ 1° O Ensino Fundamental deve garantir aos estudantes indigenas
condigdes favoraveis a construgao do bem viver de suas comunidades, aliando,
em sua formagao escolar, conhecimentos cientificos, conhecimentos tradicionais
e praticas culturais proprias.

§ 2° O Ensino Fundamental deve promover o acesso aos codigos da
leitura e da escrita, aos conhecimentos ligados as ciéncias humanas, da
natureza, matematicas, linguagens, bem como do desenvolvimento das
capacidades individuais e coletivas necessarias ao convivio sociocultural da
pessoa indigena com sua comunidade de pertenca e com outras sociedades.

§ 3° No Ensino Fundamental as praticas educativas e as praticas do
cuidar sao indissociaveis visando o pleno atendimento das necessidades dos
estudantes indigenas em seus diferentes momentos de vida: infancias,
juventudes e fase adulta.

Art. 53 A Educacdo Especial na Educagdo Escolar Indigena € uma
modalidade de ensino transversal que visa assegurar aos estudante
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades e
super dotagéo, o desenvolvimento das suas potencialidades sécio edicacionais

~ Av. Francisco Luiz Reginatto, n° 261-Park Amazbnia-CEP:




ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

“Trabalhando para todos”

Art. 54 O projeto pedagogico, expressao da autonomia e da identidade
escolar, & uma referéncia importante na garantia do direito a uma educagéao
escolar diferenciada, devendo apresentar os principios e objetivos da Educagao
Escolar Indigena de acordo com as diretrizes curriculares instituidas nacional e
local, bem como as aspiragbes das comunidades indigenas em relagao a
educagao escolar.

Art. 55 O curriculo das escolas indigenas, ligado as concepgdes e praticas
que definem o papel sociocultural da escola, diz respeito aos modos de
organizagao dos tempos e espacos da escola, de suas atividades pedagoégicas,
das relagdes sociais tecidas no cotidiano escolar, das interagbes do ambiente
educacional com a sociedade, das relagoes de poder presentes no fazer
educativo e nas formas de conceber e construir conhecimentos escolares,
constituindo parte importante dos processos sociopoliticos e culturais de
construcao de identidades.

Paragrafo unico. O curriculo na Educagao Escolar Indigena pode ser
organizado por eixos tematicos, projetos de pesquisa, eixos geradores ou
matrizes conceituais, em que os contetdos das diversas disciplinas podem ser
trabalhados numa perspectiva interdisciplinar.

Art. 56 A avaliagao, como um dos elementos que compde o processo de
ensino e aprendizagem, € uma estratégia didatica que deve ter seus
fundamentos e procedimentos definidos no projeto pedagogico, ser articulada a
proposta curricular, as metodologias, ao modelo de planejamento e gestdo, a
formacao inicial e continuada dos docentes e demais profissionais da educacgéo,
bem como ao regimento escolar das escolas indigenas, devendo, portanto,
aprimorar o projeto pedagégico da Educacédo Escolar Indigena.

SECAO VI
CAPITULOV
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 52 Sao profissionais da educacdao os membros do magistério que
exercem atividades de docéncia, os que oferecem suporte pedagégice direto a
docéncia e os demais profissionais de apoio técnico e operacional em unidades
escolares ou orgaos do Sistema Municipal de Ensino.
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Art. 53 S3ao incumbéncias dos profissionais da educagio no exercicio da
docéncia:

| - participar da elaboracdo do projeto pedagdgico das unidades
escolares;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagogico
da instituicao;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV- estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos com baixo
rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos no Calendario
Escolar, além de participar integralmente das atividades dedicadas a
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

VI. colaborar com as atividades de articulagcdo das unidades escolares
com as familias e a comunidade.

Art. 54 Sao incumbéncias dos profissionais da educacao em exercicio de
atividades de suporte pedagogico a docéncia nas instituicoes de educacao e de
ensino:

| - coordenar, acompanhar e assessorar 0 processo de elaboragao e
execucgao do projeto pedagogico da instituicao;

Il - acompanhar e assessorar os docentes no cumprimento de dias e
horas letivas, e no desenvolvimento de plano de trabalho e estudos de
recuperacao;

Ill - prover meios para desenvolvimento de estudos de recuperacao para
os alunos de baixo rendimento;

IV - articular-se com a comunidade escolar e informar os pais sobre a
frequéncia e o rendimento escolar dos alunos e a execugcdo do projeto
pedagdgico das unidades escolares;

V- participar integralmente das atividades dedicadas a planejay
avaliacao e desenvolvimento profissional.

Paragrafo unico. Os profissionais de suporte pedagégico, em exergicio na
Secretaria Municipal de Educagdo, desenvolverao atividades de assessoria
pedagogica, planejamento, acompanhamento, monitoramento e avaliagaq junto
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as instituicdes educacionais publicas e de supervisdo nas instituicées privadas
que integram o Sistema Municipal de Ensino, de acordo com a legislagéo
vigente.

Art. 55 Sao profissionais de apoio da educagao os servidores que atuam
no suporte técnico e operacional para o funcionamento dos estabelecimentos e
6rgao educacionais regido por legislagao propria.

CAPITULO VL.
DA BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR

Art. 56° O Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Rorainépolis — RR
atuara no processo pedagodgico conforme as normas emanadas na Base
Nacional Comum Curricular, atendendo as dez competéncias especificas;

| - valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre
o mundo fisico, social, cultural e digital para entender e explicar a realidade,
continuar aprendendo e colaborar para a construgdo de uma sociedade justa,
democratica e inclusiva;

Il - exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem prépria das
ciéncias, incluindo a investigacao, a reflexao, a analise critica, a imaginagéo e a
criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipoteses, formular e
resolver problemas e criar solugdes (inclusive tecnoldgicas) com base nos
conhecimentos das diferentes areas;

Il - valorizar e fruir as diversas manifestagdes artisticas e culturais, das
locais as mundiais, e também participar de praticas diversificadas da producao
artistico-cultural;

IV - utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como
Libras, e escrita), corporal, visual, sonora e digital — bem como conheci
das linguagens artistica matematica e cientifica para se expressar e partilhar
informacoes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contgxtos e
produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo;

V - Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacao e
comunicacao de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas
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sociais (incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e disseminar
informagbes, produzir conhecimentos, resolver problemas e exercer
protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva;

VI - valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-
se de conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as relagoes
proprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da
cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica
e responsabilidade.

VIl - argumentar com base em fatos, dados e informagdes confiaveis,
para formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns
que respeitem e promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental
e o consumo responsavel em ambito local, regional e global, com
posicionamento ético em relagdo ao cuidado de si mesmo, dos outros e do
planeta,;

VIl - conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional,
compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas emocgoes e as
dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas,

IX - exercitar a empatia, o diadlogo, a resolucao de conflitos e a
cooperacao, fazendo-se e promovendo o respeito ao outro e aos direitos
humanos, com acolhimento e valorizagdo da diversidade de individuos e de
grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem
preconceitos de qualquer natureza,

X - agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e determinagdo, tomando decisbes com base em
principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios;

CAPITULO Hi
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 57 Serao recursos publicos destinados a educacgao os originario
| - receitas de impostos préprios do Municipio;

Il - receitas de transferéncias constitucionais e outras transferén
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lil — receitas do FUNDEB ou de outro fundo porventura criado para a
manutencao e desenvolvimento do ensino;

IV - receita do salario-educacao e de outras contribuigbes sociais,
V - outros recursos previstos em lei.

Art. 58 O Municipio aplicara nunca menos que 25% (vinte e cinco por cento)
da receita resultante dos impostos referidos, compreendidos as transferéncias
constitucionais, na manutengéo e desenvolvimento do ensino publico municipal,
conforme determina a Constituicdo Federal.

Art. 59 Considerar-se-30 como manutencao e desenvolvimento do ensino
as despesas realizadas com vistas a consecugao dos objetivos basicos das
instituicbes educacionais do Municipio, compreendendo todas aquelas
elencadas no artigo 70 da Lei n® 9.394/96.

Art. 60 As receitas e despesas com manutencao e desenvolvimento do
ensino serao apuradas e publicadas nos balangos do Poder Publico Municipal,
assim como nos relatorios a que se refere § 3° do artigo 165, da Constituigao
Federal.

Art. 61 Os recursos publicos s6 poderao ser dirigidos as escolas
comunitarias, confessionais ou filantropicas que:

| - comprovem finalidade nao lucrativa e nao distribuam resultados,
dividendos, bonificagbes, participacbes ou parcelas de seu patrimdnio sob
nenhuma forma ou pretexto;

Il - apliquem seus excedentes financeiros em educacao;

Il - assegurem a destinagdo de seu patrimdénio a outra escola
comunitaria, filantropica, ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de
encerramento de suas atividades;

IV - prestem contas ao Poder Publico dos recursos recebidos.
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Art. 62 A Secretaria Municipal de Educacao patrticipara da elaboracéo do
Plano Plurianual, das leis de diretrizes orgamentarias e das leis orgamentarias
anuais, cabendo-lhe definir a destinagao dos recursos vinculados e outros que
forem reservados para a manutengado e desenvolvimento do ensino.

Art. 63 A Secretaria Municipal de Educacao é a gestora dos recursos
financeiros destinados a educacdo, sendo responsavel, juntamente com as
autoridades competentes do Municipio, pela sua correta aplicacao.

Art. 64 Cabe a Secretaria Municipal de Educacao autorizar, de acordo com
lei especifica, os repasses a serem feitos diretamente as escolas municipais,
acompanhando e orientando sua correta aplicacdo por meio do processo de
descentralizacao de recursos.

Paragrafo Primeiro: Os recursos a serem descentralizados, poderao ser
por meio de programas e projetos especificos ou agdes definidas que visem a
atender as necessidades de manutencao do prédio escolar, pequenos reparos
das unidades educacionais como servigos elétricos, hidraulicos, limpeza e
higienizagao, servico de construgao de hortas escolares e aquisicao de materiais
e equipamentos necessarios ao desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Segundo: Fica o Poder Executivo autorizado a Regulamentar
por meio de Decreto o paragrafo anterior.

CAPITULO 1li
DO REGIME DE COLABORAGAO

Art. 65 O regime de colaboragao entre os sistemas de ensino, consagrado
pela Constituicdo Federal e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, sera definido pelo Municipio por meio de um termo de cooperagéo
técnica, a fim de garantir formas de colaboragdo que assegurem a
universalizacao do atendimento escolar, a erradicagdo do analfabetismo ¢
melhoria da qualidade do ensino.

§ 1° A colaboracao de que trata este artigo deve garantir a distfibuicao
proporcional das responsabilidades, de acordo com a populagéo a se gtendida
e os recursos financeiros disponiveis em cada esfera.
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§ 2° Para implementar, acompanhar e avaliar o regime de colaboragao,
poderdo ser constituidas, por iniciativa do Municipio, comissoes paritarias, com
participacao de representantes de cada sistema de ensino

§ 3° O Municipio por meio do Regime de Colaboragdo com uso do
instrumento de Arranjos de Desenvolvimento Educacional — ADE, promovera
acbes educacionais conjuntas com outros sistemas de ensino, 0rgaos,
instituicdes oficiais de ensino e organizagdo nao governamental visando atender
as necessidades basica da educacao, buscando a economicidade de carater
econdmico e pedagogico.

Art. 66 O Municipio podera atuar, em colaboracdo com os demais
sistemas de ensino, por meio de planejamento, execugdo e avaliagao nas
seguintes agoes:

| - formulacgao de politicas e planos educacionais;

Il - recenseamento e chamada publica da populagao para a Educacao
Infantil e Ensino Fundamental, e controle da frequéncia dos alunos;

Il - definicdo de padrées minimos de qualidade de ensino, avaliagdo
institucional, organizagao da Educacao Basica, proposta de padrao referencial
de curriculo e elaboracao do calendario escolar,;

IV - valorizagao dos recursos humanos da educacgao;

V - expansao e utilizagao da rede escolar de educagao basica.
VI — no servigo de transporte escolar;

VIl — na cedéncia e ou permuta de profissionais da educacgao;
VIil — no uso compartilhado de prédio publico;

IX — na cedéncia de prédio publico para funcionamento de 6rgao da
educagao.

CAPITULO XI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACH
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Art. 67 Fica reestruturado o Conselho Municipal de Educacao de
Rorainopolis- RR, 6rgao colegiado, integrado ao Sistema Municipal de Ensino,
de natureza normatiza, consultiva participativa e representativa, no qual passa a
ser disciplinado nos termos na presente Lei,

Art. 68 O Conselho Municipal de Educacao - CME exercera as funces e
competéncias de carater normativo, fiscalizador, de supervisdo, consultivo e
deliberativo sobre a formulagdo e planeamento das politicas de educagao do
Municipio, exercidas no ambito do Sistema Municipal de Ensino, na forma do
Regimento proprio aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, incumbindo-lhe:

| — baixar normas relacionadas sobre a educacao, aplicaveis no ambito
do sistema;

Il — baixar normas complementares para o regular funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino;

IIl — proceder a avaliagao do funcionamento do Sistema Municipal de
Ensino, assegurando o fiel cumprimento dos principios, leis e normas
pertinentes, inclusive estabelecendo mecanismos de integracdo, no processo
avaliativo, dos Sistemas Federal e Estadual de Ensino, nos termos da Lei;

IV — autorizar, credenciar e supervisionar o funcionamento das unidades
escolares privadas, credenciar e supervisionar as unidades escolares publicas
integrantes do Sistema Municipal de Ensino, adotando ou determinando as
medidas de controle pertinentes, para a garantia do padrao de qualidade e para
o saneamento das deficiéncias identificadas;

V — aprovar a indicagao para a oferta de outras etapas e modalidades de
ensino que nao se incluam nas prioridades constitucionalmente estabelecidas,
observados os recursos or¢gamentarios proprios alocados previamente de acordo
com a Lei de Diretrizes Orcamentaria;

V1 — elaborar ou reformular o seu Regimento Interno submetendo-o a
aprovagao do Chefe do Poder Executivo, através do Secretario Municipal de
Educacao;

expectativas da comunidade;

VI — deliberar sobre projeto pedagogico ou curriculares qu
submetidas atraves do Secretario Municipal de Educacao,

viefas
£ g Py 2
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IX — deliberar sobre a proposta de tipologia escolar e a de suas
reformulacgdes;

X — estabelecer critérios para a expansao da rede municipal de ensino,
de conformidade com a tipologia escolar adotada;

Xl — propor medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino no
municipio;

Xll — tomar conhecimento dos calendarios escolares por ano letivo,
sugerindo adequacgdes as peculiaridades regionais, especialmente na zona rural
e indigena;

XIlI — manter intercambio com o Conselho Estadual de Educagao e com
os Conselhos Municipais de Educagéo;

XIV — articular-se com os Conselhos Municipal do Direito da Crianga e
do Adolescente, Conselho Tutelar e o Conselho de Defesa dos Direitos dos
Portadores de Deficiéncia para as medidas que lhes assegurem o acesso ao
processo educativo e a permanéncia na escola;

XV — aprovar o Regimento Escolar Unificado para a Rede Municipal de
Ensino, de abrangéncia geral ou parcial, bem como o Regimento Escolar das
unidades integrantes do Sistema Municipal de Ensino e suas alteraces;

XVI — aprovar os curriculos, matrizes curriculares e suas reformulagoes
do ensino fundamental das unidades do Sistema Municipal de Ensino e suas
reformulagdes em conformidade com Base Nacional Comum Curricular e
Documento Curricular de Roraima - BNCC/DCR RR ;

XVil — estabelecer normas sobre validagdo, convalidagao,
aproveitamento de estudos, classificacdo e reclassificacdo, recuperagéo,
adaptacao e avaliagdo dos conhecimentos e das aprendizagens resultantes de
atividades extraclasses ou exercidas no mundo do trabalho e em praticas
sociais, observadas as normas gerais fixadas pelo Conselho Nacional de
Educacao;

XVIll — deliberar sobre experiéncias pedagobgicas, avaliange
resultados na forma como estabelecerem os projetos aprovados;

XIX — estabelecer critérios e procedimentos para matricula, transferén -R
. - = § i - 5 5 -
e movimentacao do aluno no ambito do Sistema Municipal de Ensinp, inclusive
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para agdes conjuntas com o Sistema Estadual de Educacéao relacionadas com
a chamada escolar indispensavel ao atendimento da demanda;

XX — emitir pareceres sobre:

a) Assuntos e questdes de natureza educacional que lhe forem
submetidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, inclusive quanto a
observancia da legislacao especifica;

b) Regularizacao de vida escolar e de equivaléncia de estudos;

c) Outras matérias de interesse local e regional, relacionadas com o
Sistema Municipal de Ensino que lhe sejam submetidas.

XX — Deliberar, como instancia final administrativa, sobre recursos

interpostos contra decisbes de natureza pedagogica e didatica, adotadas pelos
titulares de orgaos executivos e administrativos da Secretaria Municipal de
Educacdo bem como nas unidades integrantes da estrutura do Sistema
Municipal de Ensino, observados os niveis de competéncias e prazos
constantes do Regimento Escolar e do Regimento da Secretaria Municipal de
Educagao e do seu Regimento; e

XXI — exercer outras competéncias inerentes a natureza do 6rgao.

Paragrafo unico. As Resolugdes, os Pareceres e Indicagdes do Conselho
Municipal de Educacao terao eficacia a partir da homologacdo por ato do
Secretario Municipal de Educacéo, que podera determinar, de forma motivada
e fundamentada o reexame sobre qualquer matéria se for justificado pelas
peculiaridades do processo educativo, no ambito do Sistema Municipal de
Ensino.

Art. 69 O Conselho Municipal de Educagdo constitui-se de 06 (SEIS)
membros, Titulares e igual nimero de suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, escolhidos dentre educadores de reputagao ilibada e de
notério saber e experiéncia em matéria de educagao, consideradas as suas
fungbes como de relevante interesse publico, com prioridade sobre qualquer
outra.

§ 1° Os Conselheiros a serem indicados tem que ter formagao de nivel
superior em licenciatura plena na area de educacao.

§ 2° A composigao do Conselho Municipal de Educagao atendera a

seguintes prescrigoes:
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| — 02 (dois) Conselheiros, por indicagdo da Secretaria Municipal de
Educacdao sendo: 01 (um) representante da educacao infantil, 01 (um)
representante do ensino fundamental;

Il — 01 (um) Conselheiro indicado pela Associagdo ou Sindicato dos
profissionais da educagao — seguimento Magistério municipal;

Il — 01 (um) Conselheiro Indicado pelo Poder Executivo Municipal,

IV — 01 (um) Conselheiro indicado pelas Associagoes de Pais e Mestres
das Escolas Publicas Municipais que tenha notério saber em matéria de
Educagéao.

V — 01 (um) Conselheiro das entidades particulares.

§ 2° Serao nomeados SEIS suplentes indicados pelos respectivos
seguimentos, conforme paragrafos 1° e 2° para substituicao de titulares providos
na forma do paragrafo precedente, em suas eventuais auséncias as reunides do
Conselho, na forma como dispuser o respectivo Regimento.

§ 3° O Conselho Municipal de Educacao sera presidido por um dos
Conselheiros eleito por seus pares, e sera substituido pelo vice presidente, em
suas auséncias ou impedimentos;

§ 4° A estrutura do Conselho Municipal de Educagao e a definicao das
competéncias dos 6rgaos que o compdem constardo do Regimento préprio,
aprovado pelo chefe do poder executivo.

Art. 70 Os membros do Conselho Municipal de Educacao terao um
mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos, uma unica vez.

Art. 71 Os mandatos de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros coincidirdo com
o mandato do Prefeito, sendo que os correspondentes a 1/3 (um tergo) somente
serao substituidos apés um ano do mandato do novo Chefe do Executivo.

Paragrafo unico. A primeira composicao do Conselho Municipal de
Educacao tera mandatos “pro tempore”, para adequa-los ao disposto neste
artigo.

Art. 72 Os Conselheiros farao jus a percepgao de “jeton” no valor de 30
URFM por frequéncia a cada reunido, sendo uma reuniao ordinaria|por mé
extraordinaria quando solicitada pelo presidente do Conselho e autofizada pe
secretario de educacao, na forma do Regimento do Conselho. ‘“\‘
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Art. 73 Perderd o mandato o Conselheiro que, sem motivo justificado
previsto no Regimento proprio, deixar de comparecer a trés reunides
consecutivas ou a quatro interpoladas, computando-se indistintamente.

Paragrafo unico. Na hipétese do caput, concluira o mandado o Suplente
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo por indicagao do seguimento.

Art. 74 Para organizagdao e funcionamento do Conselho Municipal de
Educacao e demais conselhos integrantes do sistema municipal de ensino, fica
criado no quadro da Secretaria Municipal de Educacgao o cargo em comissao e
funcdes de confianca: ASSESSORIA EXECUTIVA, constantes do Anexo | desta
Lei.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 75 O Sistema Municipal de Ensino adotara as normas complementares
do Conselho Estadual de Educagdo enquanto o Conselho Municipal de
Educacgao nao tiver elaborado normas proprias.

§ 1° Os segmentos educativos existentes em diferentes espacgos da
comunidade municipal, com a oferta de educagao nao formal ou informal, serdao
cadastrados pela Secretaria Municipal de Educagdo, atribuindo-lhes nimero
especifico de cadastro municipal, para efeito de acompanhamento e avaliagdo
dos estudos realizados.

§ 2° Os alunos integrados nos segmentos educativos serao relacionados
para comunicagao ao Conselho Municipal Tutelar e ou de Assisténcia a Crianca
e ao Adolescente, e aos demais 6rgaos competentes, inclusive para efeito de
controle da frequéncia ao processo educacional promovido diretamente pela
familia.

§ 3° As unidades escolares oficiais que estejam em funcionamento sem
ato de criagao e de autorizacdo emitidos pelo Poder Publico Municipal serao
cadastradas pela Secretaria Municipal de Educacao e submetidas ao Conselho
Municipal de Educacao para a imediata regularizagdo de seu funcionamento,
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em funcbes de apoio nas instituicoes educacionais e 6rgaos do Sistema
Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. O Poder Executivo praticara todos os atos destinados ao
efetivo regime de colaboragao entre os demais sistemas de ensino, bem como
0s necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 77 A Secretaria Municipal de Educagdo provera espaco e
equipamentos necessarios para as atividades dos Conselhos, apoiando as
acoes cotidianas dos respectivos colegiados

Art. 78 As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrao a conta
YR dos recursos consignados em orgamento da Secretaria Municipal de Educagao
de Rorainopolis RR.

Art. 79 - Fica revogada a Lei Municipal n® 263 de 20 de abril de 2013.

""" Av. Francisco Luiz Reginatto, n° 261-Park Amazonia-CEP: 69373-000-
Rorain6polis/RRCNPJ/MF n° 01.613.031/0001-80-Fone (95)323818-07




ESTADO DE RORAIMA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

“Trabalhando para todos”

ANEXO |

CARGO DE COMISSAO DE ASSESSORIA EXECUTIVA DO CONSELHO

CARGO CARGA FORMAGCAO PROVIMENTO
HORARIA
Assessoria 40 Nivel Superior 1.500,00
Executiva em pedagogia
ou outra licenciatura

A assessoria executiva dos conselhos além de assessorar nas rotinas administrativas
diretamente aos presidentes dos Conselhos de Educacdo, do FUNDEB e de
alimentacéo tera a incumbéncia de:

a) Transmitir todas as informag¢des a todos os conselheiros de acordo com o
colegiado especifica como copia de documentos, prazos a serem compridos e
noticias e assuntos voltados para agdo em que estar inseridos;

b) Manter os conselheiros informados das reunides e da pauta, inclusive das
comissdes tematicas;

c) Registrar as reunides do plenario (atas) e manter a documentagao atualizadas;

d) Publicar as decisbes/resolugbes/pareceres no diario oficial ou site ou outros,
meios de publicagéo conforme a legislagdo especifica;

e) Organizar e zelar pelos registros das reunides e demais documentos dos
conselhos e torna-los acessiveis aos conselheiros e sociedade;

f) Subsidiar, assessorar, levantar e sistematizar as informagdes que permitam as
presidéncias, aos colegiados, comissdes e grupos de trabalho tomarem

decisoes;
g) Coordenar, supervisionar, dirigir a-eguipe e estabelecer o plano de trabalho pra
secretaria executiva e relatér; des dos conselhos;

TEEETT A, Francisco  Luiz  Reginatto, n°  261-Park  Amazénia-CEP:  69373-000-
Rorainopolis/RRCNPJ/MF n° 01.613.031/0001-80-Fone (95)323818-07



