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T ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
SECRETARIA CASA CIVIL
“Trabalhando para todos”
Lei n°412/2021 Rorainépolis — RR, 12 de Abril de 2021
PUBLICAGAO DISPOE SOBRE 0 FUNDO DE
Sublicado em consonancia com ¢ -
artigo 94 da L.O.M e transp. RT MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
4371447 e 242/522 - i .
B 42 1 1262/ EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO /
| Antdni da Silva DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
Secretaria da Casa Civil R )
| o Decreto-P 232021 - Roraindpolis-RR FUNDEB - NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
‘ | RORAINOPOLIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS
| Autor: Poder Executivo.
A CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS aprovou e o Prefeito Leandro
Pereira da Silva, no uso de suas atribuigdes legais, sanciona a seguinte L E I:
| Que trata dos beneficios a esta Municipalidade com o advento da Lei 11.494, de
| 20 de junho de 2007, que regulamenta o FUNDEB.
Py CAPITUHLO I
““ DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei institui o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educacgéo Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB,
de natureza contabil.

Paragrafo Unico. O Fundo que trata o caput se destina a manutencéo

e ao desenvolvimento da educagdo basica e a remuneragdo condigna dos
trabalhadores da educagéo, observando-se a legislacéo federal pertinente.

CAPITULO I
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DAS FONTES DE RECEITAS DO FUNDO

Art. 2° - O FUNDEB sera constituido por 20% (vinte por cento) dos
recursos a que se referem os incisos Il, Ill e IV do caput do art. 158; e a alinea
‘b” do inciso | e o inciso Il do caput do art. 159, todos da Constituicdo Federal,
distribuidos pelo Estado ao Municipio, proporcionalmente ao niimero de alunos
das diversas etapas e modalidades da educagao basica presencial, matriculados
na respectiva rede, no respectivo ambito de atuagao prioritaria estabelecido nos
§§ 2° e 4° do art. 211 da Constituicdo Federal.

Art. 3° - Os recursos do Fundo serdo repassados automaticamente para
conta unica e especifica do Municipio, vinculada ao respectivo Fundo, instituida
para esse fim e mantida na institui¢&o financeira de que trata o art. 93 da Lei n.°
5.172, de 1966.

CAPITULO Ili
DA APLICAGCAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 4° - Serao atendidos, prioritariamente o ensino fundamental e a
educacao infantil.

Art. 5° - Nos termos do § 4° do art.211 da Constituigdo, o municipio
podera celebrar convénios para a transferéncia de alunos, recursos humanos,
materiais e encargos financeiros, acompanhados da transferéncia imediata de
recursos financeiros correspondentes ao nimero de matriculas assumido pelo
ente federado.

Art.6° - Os recursos recebidos e aplicados deveréo ser registrados de
forma detalhada a fim de evidenciar as respectivas receitas e despesas.

Paragrafo Unico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das

aplicagdes previstas no caput deverdo ser utilizados na mesma finalidade, e
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acordo com os mesmos critérios e condigdes estabelecidas para utilizagdo do
valor principal do Fundo.

Art. 7° - Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais
do Fundo serado destinados ao pagamento da remuneragao dos profissionais do
magistéerio da Educagao Basica em efetivo exercicio na rede publica de ensino.

Art. 8° - E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo:

I- no financiamento das despesas nao consideradas como de
manutencao e desenvolvimento da Educacao Basica, conforme o art. 71 da lei
n.° 9.394/96: e,

ll- como garantia ou contrapartida de operagdes de credito, internas ou
externas, contraidas pelos Estados, pelo Distrito Federal ou pelo municipio, que
ndo se destinem ao financiamento de projetos, agdes ou programas
considerados como agao de manutengdo e desenvolvimento do ensino para
Educagao Basica.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO, DO CONTROLE SOCIAL E DA FISCALIZAGAO
DOS RECURSOS

Art. 9° - Fica criado o Conselho de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovacéo e Fiscalizag&o para exercer o acompanhamento, o controle social,
a comprovacao e a fiscalizagéo dos recursos a serem aplicados no Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB, que tera a seguinte composigéo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educagdo ou 6rgédo
equivalente;

b) um representante dos professores da educacdo basica da rede
publica;

c¢) um representante dos diretores das escolas publicas municipais;
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d) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
publicas municipais;

e) dois representantes dos pais de alunos da educagéo basica da rede
publica de municipal;

f) dois representantes dos estudantes da educacdo basica publica
municipal.

§ 1° - integrardo ainda o referido Conselho, quando houver, um
representante do respectivo Conselho Municipal de Educagdo e um
representante do Conselho Tutelar que se refere a Lei n.° 8.069, de 13 de julho
de 1990.

§ 2° - Os membros do conselho que se trata o caput serdo indicados até
vinte dias antes do término do mandato dos atuais conselheiros:

I- pelos dirigentes dos 6rgéos municipais e das entidades de classes
organizadas, nos casos das representa¢des dessas instancias; e,

ll- nos casos dos representantes dos professores, diretores, servidores,
pais de alunos e estudantes, pelos estabelecimentos ou entidades de dmbito
municipal, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos
pares.

§ 3° - indicados os conselheiros na forma do paragrafo anterior o Poder
Executivo designara os integrantes do conselho.

§ 4° - Sao impedidos de integrar o conselho:

I- cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais;

Il- o tesoureiro, o contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que preste servigo relacionado a administragéo ou ao controle interno
dos recursos do Fundo, bem como o cdnjuge e parentes consanguineos ou afins,
até o terceiro grau, destes profissionais;

lll- estudantes que ndo sejam emancipados; e,

IV- pais de alunos que:
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a) exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagao no ambito dos
orgaos do Poder Executivo;

b) prestem servigcos terceirizados, no ambito do Poder Executivo.

§ 5° - O presidente do Conselho sera eleito por seus pares em reuniao
do colegiado, sendo impedido de ocupar a fungdo o representante do governo
do municipio.

§ 6° - O conselho de que trata o caput atuara com autonomia, sem
vinculagdo ou subordinagdo institucional ao Poder Executivo sera renovado
periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros, que sera de dois
anos.

§ 7° - atuagdo dos membros do Conselho de Acompanhamento, Controle
Social, Comprovacéo e Fiscalizagdo do FUNDEB:

I- ndo sera remunerada;

ll- & considerada atividade de relevante interesse social;

lll- assegura isengcao da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razé&o do exercicio de suas atividades
de conselheiro, e sobre as pessoas que |lhes confiarem ou deles receberem
informacgdes;

IV- veda, quando os conselheiros forem representantes de professores
e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragao ou demisséo do cargo ou emprego sem justa causa, ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em fungédo das atividades
do conselho; e,

c¢) afastamento involuntario e injustificado da condigcéo de conselheiro
antes do término do mandato para o qual tenha sido designado.

§ 8° - Ao conselho incumbe, ainda, supervisionar o censo escolar anual
e a elaboragéo da proposta orgamentaria anual, com o objetivo de concorrer para
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o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e
financeiros que alicergam a operacionalizagdo do Fundo.

§ 9° - O Conselho ndo contara com estrutura administrativa propria,
incumbindo ao municipio garantir a infraestrutura e as condi¢gbes materiais
adequadas a execugao plena das competéncias do conselho e oferecer a
Secretaria Municipal de Educagédo os dados cadastrais relativos a criagéo e
composi¢ao do respectivo conselho.

Art. 10° - Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais
mensais, atualizados, relativos aos recursos repassados e recebidos a conta do
Fundo ficardo permanentemente a disposi¢do do conselho responsavel, bem
como dos orgaos federais, estaduais e municipais de controle interno e externo.

Paragrafo Unico. O Conselho de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovacdo e Fiscalizacdo dos Recursos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao-FUNDEB podera, sempre que julgar conveniente:

|- apresentar ao Poder Legislativo e aos érgdos de controle interno e
externo, manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos
demonstrativos gerenciais do Fundo; e,

ll- por decisdo da maioria de seus membros, convocar o Secretario
Municipal de Educacgéo, ou servidor equivalente, para prestar esclarecimentos
acerca do fluxo de recursos e a execugado das despesas do Fundo, devendo a
autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a trinta dias.

Art. 11° - A fiscalizagao e o controle referentes ao cumprimento do
disposto no art. 212 da Constituicdo, especialmente em relagéo a aplicagéo da
totalidade dos recursos do Fundo, serdo exercidos:

I- pelo érgao de controle interno do municipio;

Il- pelo Tribunal de Contas do Estado; e,

lll- pelo Tribunal de Contas da Unido, especialmente em relagdo a
complementacao de recursos pela Unido.
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CAPITULO V
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 12° - O municipio prestara contas dos recursos do Fundo conforme
os procedimentos adotados pelo Tribunal de Contas, observada a
regulamentagé@o aplicavel.

Paragrafo Unico. As prestagdes de contas serdo instruidas com parecer
do conselho responsavel, que devera ser apresentado ao prefeito municipal em
até trinta dias antes do vencimento do prazo para a apresentagao da prestagéo
de contas prevista no caput.

Art. 13° - O descumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo e
do disposto nesta Lei sujeitara o Municipio a intervengéo do Estado, nos termos
do inciso Il do art. 35, da Constituigéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14° - O municipio devera implantar ou aprimorar o Plano de Carreira
e Remuneracgao dos Profissionais da Educagéo Basica, de modo a assegurar;

I- a remuneragdo condigna dos profissionais em efetivo exercicio na
educacgéo basica da rede publica municipal;

ll- o estimulo ao trabalho;

lll- a melhoria da qualidade do ensino.

Paragrafo Unico. Os planos de carreira deverdo contemplar
capacitacdo profissional especialmente voltada a formagédo continuada, com

vistas a melhoria da qualidade de ensino.
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Art. 15° - O Poder Executivo fixara piso salarial dos profissionais da

gducagav basiCa, COINUIME JEfinigad do pisy Saiaiiai acioiai a S&i ieilo peia
Unido para os profissionais do magistério publico da educacgao basica.

Art. 16° - Ao Fundo de Manutengdo e desenvolvimento da Educacgéao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo-FUNDEB se aplicam
todas as normas a serem editadas pela Unido, Estado e Ministério da Educacgao
a se destinar:

I- ao censo escolar

Il- aoe critérioe de dictribuicio de recursos;

lll- ao piso salarial;

IV- a aplicagao e fiscalizagéo de recursos;

V- as demais normas obrigatérias de acompanhamento e gerenciamento
do Fundo.

Art. 17° — As atribui¢des do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educag¢dao-FUNDEB
sao:

I- atender prioritariamente o ensino infantil em agdes de creche e pre-
escola, bem como o ensino fundamental nos termos definidos pela Lei Federal
n.° 9.394/96;

Il- assegurar o pa
nacional de salario dos profissionais de ensino da educagéao basica;

lli- aplicar, obrigatoriamente, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos
recursos recebidos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da educacéo
Basica e de Valorizagdo dos profissionais da educagdo-FUNDEB em
remuneragao dos profissionais do magistério da educagéo basica em efetivo
exercicio na rede publica municipal;

IV- desenvolver outras agdes inerentes ao Fundo de acordo com as
normas da Lei Federal n.° 9.394/96.
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Art. 18° - Ficam revogadas especialmente as leis municipais que criaram
o FUNDEF.

Art. 19° - Esta lei entrara ta de sua publicagéo, revogadas
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