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A Sua Exceléncia o Senhor

EDIVAM IVO

Presidente da Cimara Municipal de Rorainopolis
Rorainépolis/Roraima

Excelentissimo Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho, para os devidos fins, a Lei sancionada
n® 471/2023, que dispde sobre as Diretrizes para elaboragdo da Lei orgamentiria para o
exercicio financeiro de 2024.

Sem mais para 0 momento, manifestamos nossos votos de aprego e estima

Atenciosamente,
LEANDRO DA SILVA
Prefeit ipal
;:!.f:;
4 ‘}E’ﬂ_‘-’ Rua Pedro Daniel da Silva, 51 Centro-CEP: 69373-000-Rorainépolis/RR
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

“Trabalhando para todos”
LEI N° 471/2023 Roraindpolis — RR, 08 de agosto de 2023
PUBLICAGAO DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
Publicado em consoéqcia com o PARA ELABORA C ;&O DA LEI
' ORCAMENTARIA PARA 0
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS, LEANDRO PEREIRA DA
SILVA, no uso de suas atribui¢des, faz saber a todos os habitantes deste municipio, que a
CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165 da Lei Organica
Municipal, bem como na Lei Federal n° 4320, de 17/03/1964 ¢ na Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio financeiro
de 2024, compreendendo:

§1° - A Lei orcamentaria anual abrangerd as entidades da administracdo direta.

§2° - Os Anexos de Metas Fiscais, que fazem parte integrante desta Lei, constituem-
se dos seguintes demonstrativos:

I - ARF/Tabela 1 - demonstrativo dos riscos fiscais e providéncias

II - AMF/Tabela 1 - demonstrativo i — metas anuais

[11 - AMF/Tabela 2 - demonstrativo 2 — avaliagdo do cumprimento das metas fiscais
do exercicio anterior

VI - AMF/Tabela 3 - demonstrativo 3 — metas fiscais atuais comparadas com as
fixadas nos trés exercicios;

VII - AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 - evolugdo do patriménio liquido;

VIII - AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 — origem e aplicagao dos recursos
obtidos com a alienagdo de ativos ;

IX - AMF/Tabela 6 - demonstrativo 6 — avaliagdo da situagdo financeira e atuarial

regime proprio de previdéncia dos servidores;
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XII - AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 — margem de expansio das despesas
obrigatorias de carater continuado,
XIII - anexo de metas fiscais;

XIV - quadro de evolugdo da receita.

CAPITULO 1
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonancia com o art. 165, §2°, da Constitui¢do Federal, as metas e
prioridades da Administragdo Pablica Municipal, para o exercicio vindouro, especificadas
de acordo com os programas a serem estabelecidos no Plano Plurianual a viger no periodo
de 2022/2025, sdo as apontadas nos Anexos de Metas e Prioridades, que integram esta Leli,
as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria de 2024, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programagao das despesas.

Paragrafo unico - Para fins de transparéncia a avaliagdo do cumprimento das metas
previstas, serdo realizados no final dos meses de fevereiro e setembro do exercicio de 2024,
¢ dos demais, audiéncias promovidas pelo Poder Executivo, em ambientes publicos e na
Casa Legislativa do Municipio.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA , ORGANIZACAO E ELABORACAO DO ORCAMENTO

Secdo I- Disposicies Gerais

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

I - Programa, instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;

IT - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengdo da agido de governo.
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I1T - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da a¢do de governo;

IV - Operagio Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das
agdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndio geram contraprestagdo direta sob
a forma de bens ou servigos.

V - Remanejamento, Transposicdo e Transferéncia de Recursos, sdo instrumentos
de ajustes de planejamento orgamentario, para efeito desta Lei, serd considerado como:

VI - Remanejamento, o deslocamento de recursos entre 6rgos por mudangas de
coordenagio da execucdo de agdes, atendendo projetos ou atividades;

VII - Transposi¢do, a mudanga na programagdo de trabalho com realocagdo de
recursos em fungdo de uma repriorizagio;

VIII - Transferéncia, a realocagio de recursos no ambito de categoria econdmica de
grupo de despesas por repriorizagdo de agoes.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir 0s seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos
valores € metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§2° - Cada atividade, projeto e operagéo especial estara identificada pela fungao e a
sub-fungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria 42, de 14 de abril
de 1999, do Ministério do Or¢amento e Gestdo.

§3° - As categorias de programagdo de que trata esta lei serdo identificadas no

projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Secio II- Da Estrutura e Organizacio

Art. 4° - O orgamento fiscal discriminara despesa por unidades orgamentarias, de
acordo com a atual estrutura administrativa, detalhada por categoria de programagdo em seu
nivel, com suas respectivas dotagdes, especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos
de despesas, conforme a seguir discriminados:

I - Pessoal e Encargos Sociais;

II - Juros e Encargos da Divida,

III - Outras Despesas Correntes;

IV - Investimentos;
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V - Inversdes Financeiras;

VI - Amortizagdo da Divida.

Art. 5° - O orgamento fiscal compreendera a programagéo do Poder Legislativo, do
Poder Executivo, dos fundos, devendo a correspondente execugdo orgamentaria e financeira
ser consolidada na contabilidade da Prefeitura.

Art. 6° - O projeto de lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, sera constituido de:

I - Texto da lei;

I1 - Quadros or¢amentarios consolidados;

TII - Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei,

IV - Anexo do orgamento de investimentos;

V - Anexos referenciados nos Arts. 2° e 22 da Lei 4320/64;

VI - Anexos referenciados no art.12, da Lei Complementar n® 101/2000, relativas
as previsdes de ingresso de receitas;

VI1I - Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD.
Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentéria Anual para o exercicio financeiro de 2024,
dever4 ser compativel com a norma que prevera o Plano Plurianual para os exercicios de
2022/2025.

| Paragrafo tinico - Fica o Poder Executivo autorizado a promover ajustes na
classificago das agdes e na estrutura do Anexo | - Metas e Prioridades para a Administragéo
Publica, com o objetivo de compatibiliza-lo com os delineamentos previstos pela norma que

dispor sobre o Plano Plurianual do Municipio, para o periodo de 2022/2025.
Secéo I1I - Da Elaborag¢do do Or¢amento

Art. 8°- O orgamento Municipal para o exercicio de 2024 obedecera, entre outros,
ao principio da transparéncia e ao do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo o Poder
Legislativo e Executivo, e seus Fundos.

Art. 9° - Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita para o exercicio de
2024 deverio observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributaria, a inflagdo do periodo,
o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos ¢ a sua evolugéo n

ultimos trés exercicios.
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Art, 10 - Sera assegurada participago aos cidaddos no processo de elaboragdo €
apreciagio do orgamento, através da defini¢éio das prioridades de investimentos de interesse
local, mediante audiéncia pablica.

Art. 11 - A elaboragdo do Projeto, a apreciago ¢ a execugdo da Lei Orgamentaria
serio orientadas no sentido de alcangar o equilibrio das contas publicas, necessario a garantir
uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 12 - A Camara Municipal encaminhara ao Poder Executivo, a previsdo de suas
despesas para o exercicio de 2024, até o dia 30 de julho de 2023.

Art. 13 - A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia, equivalente a no
maximo 1% (um por cento) da receita corrente liquida da proposta orgamentaria para o
exercicio de 2024, destinada ao atendimento de:

I - Passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevisiveis;

I1 - Cobertura de créditos adicionais suplementares.

Art. 14 - As despesas com precatorios judiciais e cumprimento de sentengas judiciais
serdo programadas na lei orgamentaria, com dotagdes especificas as unidades orgamentarias.

Art. 15 - A concessdo de auxilios e subvengdes as entidades sem fins lucrativos
obedecerdio as regras previstas na legislagdo federal pertinente e na Lei Orgamentaria
Municipal, devendo ser firmado convénio, ajuste ou congénere, pelo qual fiquem claramente
definidos os deveres e obrigagdes de cada parte e a forma e os prazos para prestagdo de
contas.

§1° - As entidades beneficiadas com recursos por concessao de Contribuigdes ou
Subvengdes, deverdo prestar contas na forma estabelecida pela Lei n® 13019, de 31 de julho
de 2014, ¢ alteragéo.

§2° - No caso de transferéncia financeira a pessoas fisicas, exigir-se-a, igualmente,
autorizagdio em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentagdo pela qual essas
transferéncias serdo efetuadas.

Art. 16 - A proposta orgamentéria incluird 0s recursos necessarios para execugdo ¢
atendimento:

I - Da aplicagiio de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes
de impostos na manutengdo ¢ desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da

Constitui¢do Federal,
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I - Da aplicagdo de, no minimo, 15% (vinte por cento) das receitas resultantes de

impostos nas agdes e servigos puiblicos de saude, em cumprimento ao disposto do art. 198,

da Contituigdo Federal.
CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO
E SUAS ALTERACOES

Art.17 - As fontes de recursos aprovadas na lei orgamentdria, para custeio de projetos
e atividades, poderdio ser alteradas, para atender as necessidades de execug@o, por meio de
Decreto Executivo, desde que se atenham as respectivas classificagdes funcionais
programaticas.

Art, 18 - Para promover a execug¢do orgamentaria de 2024, o executivo municipal
esta autorizado a:

I - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento) da
despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual.

11 - destinar recursos para compor a contrapartida de convénios e emprestimos,
pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros encargos, observando o cronograma de
desembolso da respectiva operagio.

Art. 19 - Serdio considerados recursos disponiveis para fins de abertura de Créditos
Adicionais Suplementares e Especiais, conforme disposto no § 1° do art. 43, da Lei
4320/1964 e no art. 8° da Lei Complementar 101/2000:

I-Superavit Financeiros;

11 - Excesso de Arrecadagao,

Il - Resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes consignadas na lei
orgamentdria anual;

[V - Produtos de operagdes de créditos |

Paragrafo Gnico - O municipio poderd utilizar créditos provenientes da arrecadagao
de convénios ndo previstos na receita orgamentaria para fins de abertura de Creditos
Suplementares ou Especiais, desde que respeitado os objetivos e metas da programagio do
convénio e as programadas nesta Lel.

Art. 20 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados co

detalhamento estabelecido na lei orgamentaria.
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Art. 21 - Os recursos alocados na lei orgamentaria anual, poderdo ser cancelados para
a abertura de créditos adicionais com outra finalidade, mediante justificativa e ate€ o limite
fixado na lei orgamentaria, sempre na forma de lei.

Art. 22 - Fica o Poder Executivo autorizado firmar convénio com entes
governamentais, fundos, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista,
entidades de personalidade juridica de direito privado que venham propiciar no municipio
desenvolvimento econdmico, social, urbano ou de planejamento.

Paragrafo (nico - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional
especial, ou reabrir créditos adicionais especiais do exercicio anterior, necessario a execugio
dos convénios citados no Caput do Artigo, até¢ o limite do valor firmado em cada um,
utilizando para tal os recursos previstos no art. 43, paragrafos e incisos da Lei 4.320/1964,
sempre na forma de Lei autorizativa especifica.

Art. 23 - A reabertura dos créditos adicionais especiais e extraordinarios, conforme
disposto no art.167, §2°, da Constituigdo Federal, sera efetivada mediante Decreto,
observado, em qualquer caso, o periodo da publicag¢@o da sua legal e original autorizagdo.

Paragrafo (nico - Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita
a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 24 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizago da receita ndo sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, o Executivo ¢ o Legislativo
procederdo a respectiva limitacdo de empenho e movimentagdo financeira em montantes
necessarios a preservagdo do equilibrio de suas respectivas contas.

§ 1° - Na limitagdo de empenho e movimentagdo financeira serdo adotados critérios
por contingenciamento que produzam o menor impacto possivel nas agdes de carater social,
particularmente naquelas de educagdo, saude e assisténcia social e na compatibilizagdo de
recursos vinculados.

§ 2° - Ndo serdo objetos de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira as
despesas que constituem obrigagdes legais do Municipio, a saber:

I - As despesas com pagamento de precatorios e sentengas judiciais;

IT - As despesas com pessoal e encargos sociais;

III - As despesas com juros e encargos da divida;

IV - As despesas com amortizagdo da divida;

V - As despesas com auxilio doenga, reclusdo e maternidade;
.
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§ 3° - Ser4 passivel de Contingenciamento de Despesa para Administragdo Direta e
Indireta:

I - A realizagdo de viagens, com excegdo das estritamente inadidveis para resolugdo
de assuntos da Instituigéo;

I - A participagio de congressos, simposios, amostras € outros eventos que exijam o
deslocamento do participante para outro municipio;

I1I - A realizagdio de eventos culturais, esportivos, recreativos € outros similares que
onerem as finangas e ndo disponham de recursos especificos de custeio;

IV - A concessio de adiantamento para despesas de pronto pagamento nao
emergencial;

V - Despesas com publicidade e eventos;,

VI - Aquisi¢io de materiais, equipamentos, moveis, utensilios e contratagdes de
servigos que nio sejam de carater emergencial ou possam ser adiados;

VII - A realizagdo de Obras, reformas e consertos que possam ser adiados e que ndo
disponham de recursos especificos, cuja paralisagdo néio acarrete prejuizo a Administragdo,
ao Patrimdnio ou a Populagéo.

§ 4° - Na ocorréncia de calamidade publica, serd dispensada a limitagdo de empenho
enquanto perdurar essa situagdo, nos termos do disposto no art. 65 da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 25 - A limitagio de empenho ¢ movimentagdo financeira de que trata o artigo
anterior, podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situa¢do de frustragdo de receitas
se regularize nos bimestres seguintes.

Art. 26 - Para os efeitos do art. 16 da lei complementar n® 101/2000, entende-se como
despesa irrelevante, aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites dos Incisos I e I1, do art. 24,
da Lei n° 8.666/1993 ¢ alteragdes.

Art. 27 - As seguintes despesas serdo tidas como irrelevantes, em caso de expanséo,
0 que ndo demandaré os procedimentos administrativos constantes dos incisos I e 11, do art.
16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, ou seja, estimativa trienal de custos e declaragio do
ordenador das despesas sobre a compatibilidade com os trés planos orgamentarios: plano
plurianual, diretrizes orgamentarias e orgamento anual:

I - Adiantamento de numerarios para cobrir despesas de viagem e estadia,
11 - Adiantamento de numerarios para cobrir despesas miudas de pronto pagamento,

I11 - Despesas postais;
8

Rua Pedro Daniel da Silva — n® 51- Centro/ CEP 69373-000 — Rorainépolis/RR.CNPJ 01.613.031/0001-
80 — Telefone (95)3238-1807



P 2

ESTADO DE RORAIMA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
“Trabalhando para todos”

IV - Despesas com telefonia;

V - Despesas com internet;

VI - Despesas com consumo de agua ¢ esgotamento sanitario;
VII - Despesas bancarias;

VIII - Despesas com locagdo de imoveis;

IX - Despesas com locagdo de sistemas informatizados;

X - Despesas com manutengdo de equipamentos de informatica;
XI - Despesas com refeigdes,

XII - Despesas com material de escritorio;

XIII - Despesas com lavagem de veiculos € maquinas, e

XIV - Outras despesas consideradas irrelevantes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28 - A lei orgamentaria consignara recursos a fim de garantir o pagamento da
Divida Publica Municipal.

Art. 29 - A lei orgamentaria de 2024 podera conter autorizagdo para a contratagio de
operagdes de crédito por antecipagdo de receita orgamentaria, desde que observado o
disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas
em Resolugdo do Senado Federal.

Paragrafo tinico - O montante previsto para as receitas de operagdes de crédito, ndo
podera ser superior ao montante das despesas de capital, constante da Lei Orgamentaria anual
respectiva.

Art. 30 - As despesas com amortizagdo, juros e demais encargos da divida serdo
fixadas com base nas operagdes contratadas e nas autorizagdes concedidas até a data do

encaminhamento da proposta orgamentéria para o exercicio de 2024.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
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Art. 31 - O Executivo, o Legislativo Municipal, mediante Lei Autorizativa poderao,
em 2024, criar cargos e fungdes, reestruturar, implantar novo Plano de Cargos e Salarios,
corrigir ou aumentar a remuneragdo dos servidores, atualizar subsidios, conceder vantagens,
admitir pessoal em carater temporario, na forma da Lei e realizar concurso publico,
observados os limites ¢ as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal e o art. 169, § 1°, inciso
11, da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na Lei orgamentéria para o exercicio de 2024, e caso ndo haja saldo orgamentario
para esta finalidade, devera ser promovida a abertura de creditos adicionais suplementares,
nos termos do artigo 41, da Lei n° 4.320/1964.

Art. 32- Ressalvada a hipétese do inciso X, do artigo 37, da Constituigdo Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes, em 2024, ndo excedera os limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 33 - A realizagdo de servigo extraordinario, quando a despesa com pessoal
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos na Lei
Complementar Federal n° 101/2000, somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevante interesse publico ou especialmente aquelas voltadas para a area da
satde, que ensejem situagdes emergenciais de risco, em prejuizo para a sociedade.

Art. 34 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal:

I - eliminag@io de vantagens de caréter precario e transitorio, concedidas a servidores;

11 - eliminagdo de despesas com horas-extras;

111 - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissao,

[V - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 35 - Para efeito desta lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de
mio de obra referente a substituiciio de servidores de que trata o art. 18, § 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a contratagio de mio de obra cujas atividades ou fungdes guardem
relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos e Salarios, ou ainda,
atividades proprias da Administragdo Piblica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 36- Fica o municipio autorizado a ceder servidores para outros Poderes/

Orgﬁostntidades, sendo realizado através de termo de convénio firmado entre as partes.
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
“Trabalhando para todos”

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E AS ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 37 - As receitas abrangerdo a receita tributaria propria, a receita de contribuigdo,
a receita patrimonial, a receita agropecuaria, a receita de servigo, as outras receitas correntes,
as parcelas transferidas pela Unido e pelo Estado, nos termos da Constituigdo Federal € as
transferéncias voluntarias.

Art. 38 - As receitas serfio estimadas, tomando-se por base o indice de inflagéo
apurado nos ultimos doze meses, o crescimento econdmico € o comportamento da
arrecadagdo municipal nos ultimos trés exercicios, conforme discriminado no artigo 26,
desta Lei.

§ 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas ainda, as modificagdes da
legislag@o tributaria municipal, e:

I - A atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

II - Reformulagdo da planta genérica de valores, de forma a minimizar a diferenga
entre as aliquotas;

111 - a expansdo do nimero de contribuintes;

IV - o acompanhamento do Valor Adicionado Fiscal e respectivas atividades
econdmicas do Municipio, visando ao aumento do indice de participagéo do Municipio no
ICMS.

§ 2° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo
corrigidos monetariamente, de acordo com a legislagdo municipal.

§ 3° - A cobranga da divida ativa sera efetuada amigavel ou judicialmente.

Art. 39 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢iio ou beneficio de natureza
tributria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrard em vigor apos

adogdo de medidas de compensagdo, de acordo com o art. 14, § 2° da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
“Trabalhando para todos”

Art. 40 - O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentiria a Camara
Municipal, até o dia 30 de agosto de 2023, conforme estabelecido na Lei Organica
Municipal, que a apreciard, devendo devolvé-la para sangdo até o dia 15 de dezembro de
2023.

Art. 41 - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sangdo até o
inicio do exercicio financeiro de 2024, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a
proposta orgamentaria na forma original, até a sangdo da respectiva lei orgamentaria.

Art, 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a arcar com despesas de responsabilidade
de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados os respectivos convénios, termos de
acordo, ajustes ou congénere ¢ haja recursos orgamentarios disponiveis.

Art. 43 - A Cémara Municipal tera seu orgamento proprio, devido a sua
independéncia administrativa, que sera elaborado de acordo com a Lei de Responsabilidade
Fiscal ¢ das Emendas Constitucionais n°. 25/2000 e 58/2009, dos pardmetros de receita
previstos na Constituigéo Federal, em conformidade com as diretrizes definidas por esta Lei,
devendo ser enviada sua proposta orgamentaria ao Executivo, no prazo organico para
incorporagdo ao orgamento geral.

Paragrafo tnico - O Poder Executivo Municipal repassara a Camara Municipal, até
o dia 20 de cada més, os recursos formalmente requisitados, referentes ao duodécimo que
lhe cabe constitucionalmente, de acordo com a Lei Orgamentaria vigente.

Art. 44 - As unidades orgamentarias da administragdo direta (Camara Municipal) €
indireta do municipio deverdo encaminhar até o dia 15 de cada més, os balancetes referentes
a0 més anterior, ao Departamento de Contabilidade do Poder Executivo, para efeito de
consolidagdo de dados, de acordo com o art. 50, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio
de 2000.

Art. 45- O PPA para o periodo 2022/2025 devera conter os programas € agoes

previstas no anexo de Metas ¢ Prioridadgs, constantes,desta Lei.

Art. 46 - Esta Lei entra em viggr na data de sua publicagao.
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AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS - RR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ANEXO0 DE METAS FISCAIS

2024
AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4", §2°, ineiso [V, alines "u™) RS 1.00
BECEITAS 2019 2020 2021
REUEITAS PREVIDENCIARLAS - RPPS (EXUETO INTRA-ORCAMENTARIAS) () 0,00 0,00 000
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 IRL1}
Receita de Contribuigfes dos Scgunados 0.00 0,00 (1,00
Pessaal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Miliuwr 0,00 0,00 0.ou
Dutras Receitas de Comtribuighes non 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos a0 0,00 (TR
Outras Receias Comentes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdenciana do RGPS para 0 RPPS 0,00 0,00 0,040
Outrus Reccinns Comentes [IRiH] 0,00 00
RECEITAS DE CAPITAL LRI 0,00 LR
Alignagio de Bens, Dircilos ¢ Alivos LX) 0,00 JIXL)
Amomizagio de Empresuimos 000 0,00 0,00
Outrus Receitas de Capital MK 0,00 00
{-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
IRECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-OR(AMENTARIAS) (1) LKL} 000 0040
RECEM AS CORRENTES D00 0,00 0,00
Receita de Contribuigies oo (R U,
Patronal 0,00 0,00 0,00
Pessoul Civil 0,00 0,00 01,00
Pessonl Militar 000 0,00 0,00
Coberura de Deficit Atuwrial 0,00 0,00 0,00
Regime de Débitos ¢ Parcelamentos o nn (X7
Receita Parrinonial 0,00 0,00 0,00
Receitu de Servigos i [l 000
Chutras Reeeltas Correntes 0.00 D.00 0.00
REUEITAS DE CAPITAL "] 0,00 0,00 0,00
(—z DED‘UEOES DA RECEITA / 0,00 .00 0,00
[TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = (1 11) I 7 0.00] i 0.00]

/

[ O MUNICIPIO NAO TEM

1
REVIDENCEA FROPRIA PARA SERVIDORES




AMEF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS -RR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2022
AMF - Demonstrative 6 (LRF, art.4”, ¥2° inciso 1V, alinga "a") M
DESPESAS 2019 2020 21
IDESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0,00 0,00 0.00
ADMINISTRACAD 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00/ 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciario do RPPS parn o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
JDESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0.00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00
ITOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV+ V) 0,00 0,00 0,
| 0,00 0,00] 0,00f
019 2020 2021
[TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0.00
Recursos para Formagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdencidrio 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Awarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
[FESERVA OROAVIENTART BORPPS
[BENSE DIREITOS DO RPPS
| 0 MUNICIPIO NAO TEM P OPRIA PARA SERVIDORES
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ESTADO DE RORAIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

PRIORIDADES E METAS 2024
1004 Contrapartida de conv. serem firmados sec. de salide 60.000,00
1006 Contrapartida convenios a serem firmados sec. de assist. social 110.000,00
1008 PMAT/PNAFN 0 Prog. Nacional de apoio a gestao adm e fiscal 125.000,00
1009 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O FUNDO MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE 300.000,00
1010 CONSTRUCAO E AMPLIAGAO DE INFRA ESTRUTURA DO

TRANSPORTE - CIDE 600.000,00
1012 PROGRAMA CRIANCA FELIZ 385.000,00
1013 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS EDUCACAO 700.000,00
1017 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AGRICULTURA 60.000,00
1021 AQUISICAQO DE EQUIPAMENTOS SAUDE 250.000,00
1150 Reforma de Prédios Escolares - Fundeb 202.000,00
1160 Ampliagdo de Equipamentos e Mobiliario - Fundeb 203.000,00
1171 CONSTRUCAQC AMPLIACAO E REFORMA DAS VIAS URBANAS | 1.700.000,00
1172 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A ASSISTENCIA

SOCIAL 60.000,00
1173 AQUISICAO DA SEDE DO MEIO AMBIENTE 350.000,00
1174 CONTRUCAO E REFORMA SEDE DO OBRAS 150.000,00
1175 MELHORIAS NO ATERRO SANITARIO 150.000,00
1176 MELHORIAS NO CEMITERIO MUNICIPAL 150.000,00
1177 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA POLITICAS URBANAS 30.000,00
1251 OUTRAS TRASNFERENCIAS DO FNDE 341.499,80
2001 Man. déas atividades do poder legistativo 1.804.000,00
2003 Manutengéo do gabinete do prefeito 0,00
2004 Comunicagao oficial e cerimonial 0,00
2005 Manutencéo do gabinete do vice-prefeito 0,00
2006 Manutencgdc da gestao de pessoal e encargos sociais gab. vice-

prefeito 0,00
2007 Manutengédo da sec. mun. de administraciao 397.000,00
2008 Manut. gestao de pessoal enc. sociais sec. admnistracao 716.000,00
2009 Manuteng&o da gestao da cidade digital 220.000,00
2010 Manut. da secretaria mun. de agricultura 2.400.000,00
2011 Manut. e func. da frota veiculos sec. agric. 600.000,00
2012 Apoio ao produtor rural 385.000,00
2014 Manut. das atividades sec. mun. educacio 290.000,00
2015 Manut. da gestéo pessoal enc. sociais sec. de educagio 475.000,00
2016 Manut. da rede municipal de ensino 160.000,00
2017 Manut. operacionalizagdo trans. escolar 1.200.000,00
2018 Gestéo atividades de difusdo cultural 407.000,00
2019 Realizagdo even. pupulares even. culturais 260.000,00
2020 Apoio ao desporto amador 170.000,00
2021 Remuneragéo ens. fundamental - FUNDEB 60% 13.757.000,00
2022 Remun. prof. educacdo infantil - FUNDEB 60% 4.020.000,00
2024 Remuneragéo dos profissionais da adm. e sup. pedagogico -

FUNDEB 70% 2.010.000,00
2025 Manutengdo da rede municipal de ensino - FUNDEB 40% 6.795.000,00
2026 Manutengéo do servigo de transporte escolar - FUNDEB 40% 2.920.000,00
2031 Manut. programa quota salario edu. - QSE 4098.799,25
2034 Prog. hac. de transporte escolar - PNATE 280.145,25
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2035 Manut. das atividades do conselho municipal de satde 90.000,00
2036 Gestao atividades sec. mun. de satide 3.600.000,00
2037 Manutencéo da rede mun. de salide 520.000,00
2038 Contrapartida municipal medicamentos 90.000,00
2041 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 155.000,00
2043 Manutengao programa assiténcia farmacéutica - SUS FEDERAL 200.000,00
2050 Serv. aten. movel urgencias - SAMU (192) Federal 143.000,00
2052 Teto financeiro MAC Federal 40.000,00
2053 Manutengéo das agdes de vigilancia sanitaria 35.000,00
2055 Contrapartida financeira medicamentos - Estado 70.000,00
2056 Contrapartida estadual SAMU 33.000,00
2057 Manutencao de centro de atengdo psicossocial - CAPS 210.000,00
2061 Gestao atividades da sec. de obras 1.800.000,00
2063 Manutengao da rede de iluminagao publica 80.000,00
2065 Gestdo das atividades conselho tutelar 665.000,00
2066 Maun. sec. trab. e bem estar social 1.220.000,00
2067 Assist. socio econ. populacéo baixa renda 130.000,00
2070 PVMC - Prog. errad. trab. infantil (PET) 49.000,00
2071 PFMC - Gestao das atividades do CREAS 120.000,00
2072 SCFV - Serv. convivencia fortal. de vinculo 440.000,00
2073 Manut. do programa basico variavel - LanchDA Assiténcia Social -

LAS 150.000,00
2074 PBF - Centro Ref. Assist. Social (CRAS) 140.000,00
2075 IGD - Bolsa familia 165.000,00
2076 CRAS VOLANTE 78.000,00
2077 Indice gestdo Descent-IGD/SUAS 75.000,00
2079 BPC NA ESCOLA 7.000,00
2080 Gestao sec. serv. urbanos e transito 2.560.000,00
2081 Manut. func. frota veic. secr. serv. urb. intr. 130.000,00
2082 Prog. infra-estrutura transp. sin. urbana 130.000,00
2083 Gestdo sec. mun. m. amb, ciencia, tec. tur. 1.300.000,00
2084 Incentivo ao turismo ecoldgico 17.000,00
2085 Manut. sec. mun. plan. admnistragao finangas 4.800.000,00
2086 Amortizacdo de dividas 3.044.616,45
2087 Encargos com aformagédo do PASEP 500.000,00
2088 Gestdo da secretaria mun. de articulagdo e politica urbana 70.000,00
2089 Incentivo a qualificagdo dos servidores municipais 27.000,00
2092 Manutencéao de sinalizacio de transito 58.000,00
2093 Precatorios 635.741,00
2094 Pagamento retroativo das progressdes 330.000,00
2095 Conservacao do patrimonio 35.000,00
2096 Manutencao do fundo do turismo 4.000,00
2097 fundo municipal de agricultura 385.000,00
2122 PNAE - Alimentagdo Escolar - FUNDAMENTAL 506.000,00
2171 AGOES ESTRATEGICAS - PROGRAMA DA EQUIPE DE SAUDE

DA FAMILIA RIBEIRINHA 275.000,00
2172 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS-CAPITACAO PONDERADA 2.050.000,00
2173 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS- DESENPENHO 94.000,00
2174 INCENTIVO FINACEIRO AS ACOES DE PREVENCAO E

CONTROLE DST/AIDS 265.000,00
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2175 MANUTENCAQ DO CER - RORAINOPOLIS 904.000,00
2176 Manutengéao do programa dos agentes comunitérios de salde -

PACS 622.000,00
2177 ACOES ESTRATEGICAS -Manutencéo do programa saude bucal -

PSB 242.000,00
2178 ACOES ESTRATEGICAS - Inclusdo do microscopista na atengéo

bdsica 37.000,00
2179 COFINANCIAMENTO DA ATENCAQ BASICA 1.000,00
2180 ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTO

NO MAC- CEREST 735.000,00
2181 INCENTIVO FINANC.AOS ESTADOS, DISTRITOS FEDERAL E

MUNICIPAL PARA A VIGILANCIA EM SAUDE — DESPESAS 335.000,00
2182 INCENTIVO FINANC.AOS ESTADOS, DISTRITOS FEDERAL E

MUNICIPAL PARA AGENTE COMBATE A ENDEMIAS 57.000,00
2183 INCENTIVO FINANCEIRO AS ACOES PREVENCAO E

CONTROLE DST/AIDS 42.000,00
2282 CONTRAPARTIDA MUNICIPAL SAMU 1.000,00
2283 INCENTIVO A ACOES ESTRATEGICAS PROTESE DENTARIA 1.000,00
2284 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS 1.000,00
2285 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 1.000,00
2286 CONFINANCIAMENTO ESTADUAL FIXO DE MEDIA

COMPLEXIDADE CREAS 1.000,00
3136 PNAE -ALIMENTACAO ESCOLAR-CRECHE 256.000,00
3137 PNAE- ALIMENTACAO ESCOLAR -PRE ESCOLAR 41.500,00
3138 PNAE-ALIMENTACAQO ESCOLAR -AEE 24.349,33
9001 Reserva de contigéncia 100.000,00

Total

76.525.651,08
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